
 

Produto interior bruto 

 

O PIB galego no primeiro trimestre medrou en 0,7 puntos porcentuais, dato idéntico ao crecemento rexistrado no trimestre anterior. 
Isto supuxo un crecemento de 2,4 puntos en termos interanuais, dato tamén idéntico á variación porcentual interanual observada no 
último trimestre de 2025 e superior nunha décima ao crecemento do PIB previsto. O PIB en España medrou nun 0,6% respecto do 
cuarto trimestre do ano pasado, en liña coas previsións. Con respecto do acontecido fai catro trimestres o PIB español medrou nun 
2,7% en termos interanuais, de novo en liña co previsto. O crecemento do PIB interanual en España en termos porcentuais reduciuse 
por cuarto trimestre consecutivo.  

As previsións do INE para a evolución do PIB español no segundo trimestre de 2026 é dunha suba do 0,7% intertrimestral e do 2,7% 
interanual. As previsións para o PIB galego, realizadas pola AIReF, son dunha suba do 0,5% intertrimestral e o 2,4% interanual. 

Poboación activa, ocupación e paro 

A Enquisa de Población Activa (EPA) do 
segundo trimestre de 2026 indica que a 
poboación activa galega viuse reducida 
respecto do trimestre anterior (-21.000 
persoas activas menos, descenso superior 
ao -1,6%) a segunda maior redución 

rexistrada nunha Comunidade autónoma neste trimestre -só por detrás de Canarias- mentres que en España rexistrouse un crecemento 
do 1,1% logo de que a poboación activa aumentara en 452.500 persoas. Respecto do segundo trimestre de 2025 rexistrouse crecemento 
da poboación activa tanto en Galicia como en España, se ben o crecemento interanual da poboación activa en Galicia foi inferior en 
1,7 puntos porcentuais ao español (o 0,1% fronte ao 1,8%) o que rachou coa tendencia rexistrada nos dous trimestres anteriores. 

O número de persoas ocupadas en Galicia diminuíu en -6.100 respecto das rexistradas no pasado trimestre (o -0,5%) mentres que en 
España a ocupación medrou con intensidade, logo de diminuír no primeiro trimestre do ano (486.000 persoas ocupadas máis, un 
aumento do 2,2%). En termos interanuais déronse aumentos tanto en Galicia, cunha suba do número de persoas ocupadas de 6.500 
(o 0,6%) como en España, onde o seu número medrou en 510.200 (o 2,3%). Estes datos levan a taxa de ocupación en Galicia no segundo 
trimestre de 2026 ata o 48,8%, taxa inferior en medio punto porcentual á do trimestre anterior e inferior en 4,6 puntos á taxa do 
53,4% rexistrada en España neste trimestre, co cal o diferencial da taxa de ocupación Galicia-España aumentou en 1,4 puntos 
porcentuais respecto do trimestre anterior. 

Para rematar coa análise da EPA, e no que atinxe ao número de persoas en paro, en Galicia reduciuse o paro no segundo trimestre 
en -14.900 persoas, o que supuxo unha redución do -12,8% en termos porcentuais, mentres que o número de persoas en paro en 
España diminuíu no trimestre nun total de -213.300 persoas paradas menos (o -7,9%). Na comparación co sucedido hai catro 
trimestres, o paro diminuíu en Galicia no segundo trimestre de 2026 en -5.000 persoas (redución interanual do -4,7%) e diminuíu en 
España en –57.800 persoas (un -2,3% menos que hai catro trimestres). Deste xeito, a taxa de paro en Galicia fica no 7,9% ao remate 
deste trimestre mentres que en España pasou a ser do 9,9%. 

Contratación 

As edicións do Boletín mensual da 
contratación para o segundo trimestre 
2026 recollen a sinatura de 198.009 novos 
contratos, máis dun 25% por riba dos que 
se rexistraron no primeiro trimestre de 
2026, logo de que a diminución na nova 
contratación rexistrada no mes de maio 
vírase compensada cos incrementos en 
abril e, de xeito destacado, xuño. 
Respecto do segundo trimestre de 2025 a 
contratación aumentou por riba do 6%, co 
que este parámetro ven de amosar 
crecemento os pasados cinco trimestres. 

No que atinxe á distribución por sexos dos 
novos contratos a diferencia entre o 
número de novos contratos asinados por 
homes e por mulleres superou os 7.000 
novos contratos a favor deles (51,8% do 

total asinado fronte ao 48,2%). En termos porcentuais esa diferencia no número de novos contratos asinados por sexos provocou que 
a porcentaxe entre os asinados por homes medrase por riba de dous puntos porcentuais máis que entre as mulleres. Na comparanza 
cos datos do segundo trimestre de 2025 o incremento da nova contratación foi maior entre as mulleres tanto en termos absolutos 
como porcentuais, aínda que se tratou dunha diferencia relativamente pequena. 

     %   

(T/T-4)
2021 2022 2023 2024 2025 1T21 2T21 3T21 4T21 1T22 2T22 3T22 4T22 1T23 2T23 3T23 4T23 1T24 2T24 3T24 4T24 1T25 2T25 3T25 4T25 1T26

Galicia 8,9 4,3 2,4 2,8 2,5 0,3 20,5 7,8 6,9 5,8 5,6 3,3 2,6 3,2 1,6 2,1 2,7 2,3 3,0 3,2 2,8 2,9 2,6 2,2 2,4 2,4

España 7,4 6,4 2,5 3,5 2,8 -2,3 19,8 5,4 6,7 7,1 7,5 6,3 4,7 3,6 2,0 2,0 2,2 2,9 3,7 3,6 3,7 3,1 2,9 2,8 2,7 2,7

Variación interanual porcentual do PIB (Índices de volume encadeados, referencia ano 2020=100. Datos corrixidos de estacionalidade e calendario) Galicia-España 2021-2026

Fontes: INE (Contabilidade Nacional Trimestral ), IGE 

 

 

Diferenza Porcentaxe Diferenza Percentaxe

Galicia 1.273,1 -21,0 -1,6 1,5 0,1

España 25.274,3 272,7 1,1 452,5 1,8

Fonte: Encuesta de Población Activa  - INE (datos en miles)

Variación trimestre anterior Variación  mesmo trimestre ano anteriorTrimestre 

actual

Valores Poboación Activa Galicia-España, 2º Trimestre 2026



Por rangos de idade en termos intertrimestrais a nova contratación entre o grupo de persoas máis novas amosa maior estacionalidade 
e isto volveu a apreciarse nos novos contratos deste trimestre: neste período o aumento da contratación foi moito máis intensa entre 
as persoas menores de 30 anos (por riba do 36%) e foron o único grupo de idade para quen o número de novos contratos medrou por 
riba do incremento medio e fíxoo en preto de nove puntos. Estas diferencias evidenciáronse tamén na comparanza co que sucedeu 
no segundo trimestre do 2025, posto que o incremento no número de novos contratos entre as persoas menores de 30 anos superaron 
en máis de tres puntos porcentuais ó incremento medio. Os contratos asinados polo grupo de persoas traballadoras de 45 ou máis 
anos medraron tamén por riba do incremento medio no mesmo período (por riba do 8%) mentres que os asinados polo grupo de persoas 
de idade intermedia medrou con menor intensidade, logo de superar por pouco o 1%. 

A sinatura de novos contratos comportouse de xeito dispar para os distintos sectores de actividade respecto do primeiro trimestre, 
se ben hai que sinalar que a nova contratación aumentou en todos eles. Deste xeito, ao forte incremento da contratación do sector 
servizos (33%), típico deste trimestre, engadiuse un importante crecemento no sector primario de máis dun 10%, mentres que os 
sectores da industria e da construción medraron por baixo do 2%. En comparación co acontecido fai catro trimestres destaca a 
redución de novos contratos na industria, mentres que tanto o sector agrícola-pesqueiro como o sector servizos viron incrementada 
a nova contratación por riba do incremento medio neste parámetro. 

O comportamento global por tipo de contrato asinado é moi dependente do que faga a contratación temporal, sempre a máis 
numerosa, e que neste trimestre incrementouse en preto do 30% respecto do anterior. A contratación indefinida tamén medrou, no 
seu caso en preto do 17%, mentres que as outras dous categorías, menos relevantes en números absolutos, amosaron un forte 
crecemento no caso dos contratos de formación e prácticas e diminución nos clasificados como Outros. Porén, e con respecto do 
segundo trimestre de 2025, o tipo de contratos de formación e prácticas foi o único no que o crecemento no número de novos 
contratos superou o crecemento medio, mentres que tanto as novas contratacións indefinidas (máis do 6%) como as temporais (por 
riba do 5%) ficaron preto de dito crecemento medio. Entre os contratos clasificados como Outros de novo rexistrouse redución no 
número de novos contratos. 

Afiliación media á Seguridade Social 

 

A afiliación media en Galicia pecha o segundo trimestre do ano 
cun incremento no número de afiliacións de 27.100 persoas 
respecto da rexistrada ao remate do trimestre anterior, aumento 
que se produciu en cada mes e que foi medrando a medida que o 
trimestre avanzaba. Respecto da afiliación media rexistrada ao 
peche do segundo trimestre de 2025 o ritmo de crecemento da 
afiliación media interanual acelerou ao longo do trimestre tanto 
en Galicia -cun incremento de dous décimas de punto respecto 
do peche do primeiro trimestre- como en España, onde o 
incremento en idéntico período acadou as catro décimas de 
punto. Deste xeito, o diferencial da taxa de incremento 
interanual con respecto a España medrou dous décimas e fica no 
do 0,9%. Cos tres meses do trimestre son xa 63 os meses nos que 
a afiliación media en Galicia ven medrando en termos interanuais 
de xeito consecutivo. 

O análise da afiliación media mensual á Seguridade Social de persoas traballadoras por conta allea desagregada por tipo de contrato 
tamén reflectiu incremento da afiliación respecto do que sucedera ao remate do primeiro trimestre de 2026 (o 3,0%). Ningunha 
categoría das recollidas amosou redución na afiliación media respecto do peche do anterior trimestre. A contratación indefinida foi 
a que menos medrou nestes tres meses, cun crecemento d o 1%  da afiliación media a tempo completo e aínda menor na de a tempo 
parcial, mentres que o número de contratos fixos-descontínuos fíxoo con forza tras medrar por riba do 15%. Con todo o aumento da 
afiliación vencellada á contratación indefinida foi menor ao crecemento rexistrado no caso da temporal tanto a tempo completo 
(preto do 10%) como parcial (preto do 16%) e entre a contratación de aprendizaxe, formación e prácticas na que medrou por riba do 
40%. Tamén aumentaron con forza os afiliados clasificados como outros pero estes incrementos non bastaron para compensar as 
diminucións rexistradas noutras categorías, nomeadamente as da contratación temporal completa e parcial (diminucións porcentuais 
que superaron as dúas cifras nos dous casos) e a dos contratos de aprendizaxe, formación e prácticas (preto do -22%). 

Respecto do peche do segundo trimestre 
de 2025 a afiliación media ao Réxime 
Xeral en Galicia aumentou nun 2,4%, 
porcentaxe que supera en tres décimas ao 
incremento de afiliados con contrato 
indefinido -a categoría máis numerosa- 
mentres que os da categoría Outros 
aumentaron en preto do 6%. Os afiliados 
con contratos de formación diminuíron 
con moita forza nestes doce meses (preto 
do -20%) e os afiliados con contratos 
temporais incrementaronse por riba do 
crecemento medio, logo de rexistrar subas 
moi similares entre os contratos temporais 
a tempo parcial e a tempo completo (-
0,4%) 

Sinistralidade 

Segundo os datos facilitados polo ISSGA para o primeiro trimestre de 2026 os accidentes con baixa en Galicia diminuíron nun -2,4%. 
A redución rexistrouse para todos os tipos de accidentes, cos accidentes graves diminuíndo por riba do -10% e os mortais por riba do 

abril maio xuño abril maio xuño abril maio xuño abril maio xuño abril maio xuño

Galicia 1.103.820 1.111.867 1.123.034 7.945 8.047 11.167 0,72% 0,73% 1,00% 16.386 17.061 20.383 1,51% 1,56% 1,85%

España 22.105.831 22.337.806 22.466.339 223.684 231.975 128.533 1,02% 1,05% 0,58% 517.192 553.431 605.244 2,40% 2,54% 2,77%

Fonte: IGE Informe de afiliación á Seguridade Social (segundo datos do Ministerio de Emprego e Seguridad Social)

Afiliación media mensual 2º trimestre 

2026 Galicia-España
mes anterior

Variacións

interanual

absoluta relativarelativaabsoluta



-21%. En termos porcentuais os accidentes leves con baixa (e polo tanto tamén os accidentes totais, dos cales supoñen o 98%) 
diminuíron un punto máis entre as mulleres que entre os homes. Porén, os accidentes graves reducíronse con maior intensidade entre 
os homes (por riba do -11% fronte a unha redución de preto do -6% en mulleres). No primeiro trimestre de 2026 non houbo accidentes 
laborais mortais entre as mulleres, mentres que para os rexistrados entre os homes pasaron de 12 a 11 (-8,3%).  

á hora de analizar as tendencias na 
sinistralidade por sexos é importante ter 
en conta que os distintos sectores están 
feminizados de xeito desigual, co sector 
servizos recollendo máis do 80% dos 
accidentes con baixa entre as mulleres e 
ao redor do 40% no caso dos homes. Tendo 
isto en conta, nos diferentes sectores o 
comportamento foi dispar: Os accidentes 
totais por sector medraron na industria en 
preto do 5% e reducíronse en porcentaxes 
similares a aquel tanto na construción 
como nos servizos. A redución tamén se 
produciu no sector primario, cunha grande 
diferencia entre a pesca (superior ao -20%) 
e a agricultura (inferior ao -2%). A 
industria amosou os maiores incrementos 
totais da sinistralidade (por riba do 5%) e 
a agricultura e a pesca as maiores 
reducións, superior ao -6% nos dous casos. 
Se analizamos por sexos, os sectores 
pesqueiro e servizos foron os únicos nos 
que a redución deuse tanto en homes 
como en mulleres. Cómpre subliñar que 
nos sectores pesqueiro e da construción 
todos os accidentes con baixa rexistrados 
entre as mulleres foron de carácter leve. 
No que atinxe aos accidentes graves o 
único sector e sexo para o cal aumentaron 
foi o dos servizos e as traballadoras de 
sexo feminino. Os accidentes mortais 
medraron entre os homes na construción e 
no sector servizos e reducíronse nos 
sectores agrícola e industrial para os 
homes e no de servizos para as mulleres. 

A tendencia rexistrada nos índices de 
incidencia foi similar, cunha redución 
total para as mulleres superior en sete 
décimas á rexistrada entre os homes, o 

que levou ao índice de incidencia total a reducirse ata o -3,9% respecto do mesmo período de 2025. Os índices de incidencia por 
sectores só medraron no sector da industria para os accidentes leves e nos da pesca e da construción para os accidentes mortais. 

Conflitividade 

Os datos recollidos ata o mes de maio de 
2026 na Estadística de huelgas y cierres 
patronales do Ministerio de Traballo e 
Economía Social amosan que en Galicia se 
incrementou a conflitividade neste 
período. Así, o número de folgas no noso 
territorio aumentou nun 33% respecto do 

mesmo período de 2024 e tamén aumentaron con aínda maior intensidade tanto as xornadas non traballadas, que foron máis da tripla 
(252%) coma o número de persoas participantes, máis do dobre das que se rexistraron nos cinco primeiros meses de 2025 (115%). En 
España o aumento no número total de folgas realizadas foi moito menor, por riba do 1%. No que atinxe á súa repercusión os parámetros 
medidos amosan tendencias dispares logo de que as persoas traballadoras en folga reducíranse en preto dun terzo e pola contra 
aumentase o número total de horas non traballadas por conflitividade laboral en preto do 5%. 

Expedientes de Regulación de Emprego 

A Estadística de expedientes de 
regulación de empleo do Ministerio de 
Traballo e Economía Social amosa una 
redución do -57% no número de persoas 
traballadoras en ERE en Galicia nos 
primeiros cinco meses de 2026, redución 
moi superior á do -19% rexistrada en 

España nese período. A evolución por tipo de expediente indica que a citada redución de ERE en Galicia non se estendeu ás persoas 
afectadas por expedientes de redución de xornadas (preto de catro veces máis das afectadas por este tipo de ERE respecto do mesmo 
período de 2025), senón que se produciu de xeito sobranceiro nos ERE derivados de suspensión de contratos -que incluíron a  preto 
de seis de cada sete persoas traballadoras afectadas por un expediente- e os derivados de ERE por despedimentos colectivos, con 
reducións dun -62% e un -35% respectivamente. En España diminuíron o número de persoas afectadas polos ERE de suspensión de 
contratos cun -34% mentres que os ERE de despedimentos colectivos medraron dun xeito cativo (o 4%) e os de redución de xornada 
fixérono nun 25% respecto do que acontecera entre os meses de xaneiro e maio de 2025. 

2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var

Agricultura 185 188 1,6 3 3 0,0 2 0 -100,0 190 191 0,5

Pesca 133 106 -20,3 8 6 -25,0 1 1 0,0 142 113 -20,4

Industria 1.290 1.368 6,0 19 19 0,0 3 1 -66,7 1.312 1.388 5,8

Construción 945 887 -6,1 15 13 -13,3 2 4 100,0 962 904 -6,0

Servizos 1.792 1.710 -4,6 25 21 -16,0 4 5 25,0 1.821 1.736 -4,7
9

Total 4.345 4.259 -2,0 70 62 -11,4 12 11 -8,3 4.427 4.332 -2,1

2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var

Agricultura 57 52 -8,8 3 3 0,0 0 0 0,0 60 55 -8,3

Pesca 18 14 -22,2 0 0 0,0 0 0 0,0 18 14 -22,2

Industria 280 284 1,4 5 3 -40,0 0 0 0,0 285 287 0,7

Construción 9 14 55,6 0 0 0,0 0 0 0,0 9 14 55,6

Servizos 1.495 1.440 -3,7 9 10 11,1 2 0 -100,0 1.506 1.450 -3,7
9

Total 1.859 1.804 -3,0 17 16 -5,9 2 0 -100,0 1.878 1.820 -3,1

Fonte: ISSGA. Consellería de Emprego, Comercio e Emigración

2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var

Agricultura 919,5 910,8 -0,9 14,9 14,5 -2,5 9,9 0,0 -100,0 944,3 925,3 -2,0

Pesca 1.129,3 937,6 -17,0 67,9 53,1 -21,9 8,5 8,9 4,2 1.205,7 999,6 -17,1

Industria 1.236,7 1.288,1 4,2 18,2 17,9 -1,8 2,9 0,9 -67,4 1.257,7 1.306,9 3,9

Construción 1.294,3 1.196,8 -7,5 20,5 17,5 -14,6 2,7 5,4 97,1 1.317,6 1.219,8 -7,4

Servizos 548,1 513,9 -6,2 7,7 6,3 -17,5 1,2 1,5 23,0 556,9 521,8 -6,3
3.478,1 8,8

Total 810,3 781,5 -3,6 13,1 11,4 -12,8 2,2 2,0 -9,8 825,6 794,9 -3,7

2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var 2025 2026 % Var

Agricultura 494,4 462,4 -6,5 26,0 26,7 2,5 0,0 0,0 0,0 520,4 489,1 -6,0

Pesca 486,8 391,8 -19,5 0,0 0,0 ------ 0,0 0,0 0,0 486,8 391,8 -19,5

Industria 631,7 633,6 0,3 11,3 6,7 -40,7 0,0 0,0 0,0 643,0 640,2 -0,4

Construción 108,0 174,5 61,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 108,0 174,5 61,6

Servizos 338,9 321,1 -5,3 2,0 2,2 9,3 0,5 0,0 -100,0 341,4 323,3 -5,3
0,0

Total 365,2 349,5 -4,3 3,3 3,1 -7,2 0,4 0,0 -100,0 369,0 352,6 -4,4

Fonte: ISSGA. Consellería de Emprego, Comercio e Emigración

(datos obtidos o primeiro luns de Febreiro de cada ano por data de baixa)

Totais

Mulleres

Leves Graves Mortais Totais

Datos 2025 obtidos o 02/05/26 -  datos 2026 obtidos o 04/05/26 (por data de baixa)

Accidentes con baixa en xornada laboral por sectores de actividade e gravidade en Galicia (Xaneiro-Marzo 2025/2026)

Índice de incidencia por sectores de actividade e gravidade. Galicia (Xaneiro-Decembro 2024/2025)

Homes

Leves Graves Mortais Totais

Mulleres

Leves Graves Mortais Totais

Homes

Leves Graves Mortais

Valores 

absolutos

Variación sobre o mesmo 

periodo do ano anterior

Valores 

absolutos

Variación sobre o mesmo 

periodo do ano anterior

Valores 

absolutos

Variación sobre o mesmo 

período do ano anterior

Galicia 16 4 3.769 2.699 4.709 2.515

España 288 4 73.857 -36.283 293.216 13.156

Estatística de huelgas y cierres patronales. Ministerio de Traballo e Economía Social (datos provisionais -  non inclúen folgas xerais)

Folgas realizadas, persoas traballadoras participantes e xornadas non traballadas Galicia-España (Xaneiro-Maio 2026)

Persoas traballadoras participantes Xornadas non traballadasFolgas

Número de persoas traballadoras afectadas por expedientes de regulación de emprego. Galicia-España Xaneiro-Maio 2025-2026

Absolutas En % Absolutas En % Absolutas En % Absolutas En %

Galicia 3.368 -4.417 -57% 311 -169 -35% 2.750 -4.492 -62% 307 244 387%

España 41.589 -10.031 -19% 16.931 709 4% 21.912 -11.290 -34% 2.746 550 25%

(Datos mensuais facilitados polo Ministerio de Traballo e Economía Social nas súas Estatísticas de expedientes de regulación de emprego)

REDUCIÓN DE XORNADAS

Valores 

absolutos

Variación respecto ano 

anterior

Variación respecto ano 

anterior

TOTAL SUSPENSIÓN DE CONTRATOSDESPEDIMENTOS COLECTIVOS

Valores 

absolutos

Variación respecto ano 

anterior
Valores 

absolutos

Variación respecto ano 

anterior
Valores 

absolutos



Número de empresas por estrato de persoal asalariado 

Os datos facilitados polo Directorio Central de Empresas (DIRCE) para o ano 2025 
indican que o número total de empresas en Galicia aumentou en preto de 1.400 
respecto das rexistradas no ano anterior e fica en 196.951 empresas, o que supón un 
incremento do 0,8%, preto dun punto porcentual por baixo do incremento do 1,7% que 
se rexistrou en España no mesmo período. Estes datos levan ao número de empresas 
en Galicia a representar o 5,65% do total nacional, polo que continúa a tendencia 
descendente neste parámetro, tale como xa sucedera en nove dos últimos dez anos.  

Polo que atinxe ao comportamento do número de empresas desagregadas por estratos 
de persoal asalariado os números amosan un comportamento similar. Como é habitual 
o estrato máis numeroso é o de empresas sen persoas asalariadas, grupo que medra en 

número por terceiro ano consecutivo ata acadar o 52,5% do total de empresas galegas, porcentaxe inferior en 1,8 puntos porcentuais 
á media en España. No que atinxe á evolución dos distintos estratos en Galicia, todos eles amosan crecemento en 2025 coa excepción 
dos de empresas de un ou dous persoas asalariadas, que se reduciron en máis de 800 persoas, e o rango de empresas con máis de 
5.000 persoas traballadoras, que baixan a once. 

Se atendemos ao seu peso relativo no número total de empresas 
en España vese que tan só as empresas de entre unha e nove 
persoas, é dicir, os tres estratos menores e máis numerosos, 
superan en Galicia ese 5,65% que supón Galicia no total español. 
De feito, para ningún estrato igual ou superior ao de 20 persoas 
traballadoras ou máis o número de empresas galegas supera o 
5% do total español, de novo coa excepción do conxunto de 
empresas galegas con 5.000 ou máis persoas traballadoras. 
Porén, e con respecto aos datos rexistrados en 2024, a maioría 
dos distintos estratos de empresas medran a súa porcentaxe no 
total de España coas excepcións do tramo de empresas cun 
maior número de persoas asalariadas e o das empresas sen elas. 

Sociedades constituídas, disoltas e ampliacións de capital 

Os datos do Boletín Oficial do Rexistro 
Mercantil (BORME) para o segundo 
trimestre de 2026 recollen unha redución 
no número de novas sociedades respecto 
do trimestre anterior de preto do -14%. 
Dita redución viuse acompañada da 
diminución no capital investido respecto 
daquel trimestre, cunha caída de preto do 

-27%. Respecto do segundo trimestre do ano anterior tamén se rexistrou diminución no número de novas sociedades mercantís (preto 
do -8%) e do capital investido nelas (preto do -15%). O número de sociedades que ampliaron capital tamén se reduciu respecto do 
primeiro trimestre (por riba do -7%). Porén, neste trimestre se produciron ampliacións de capital particularmente intensas en maio 
e, de xeito moi destacado, en xuño, o que elevou o o capital ampliado ata preto do 156%. O número de sociedades que ampliaron 
capital aumentou respecto do acontecido hai catro trimestres preto do 7% e o fixo tamén o capital ampliado, neste caso cun aumento 
do 182% respecto do segundo trimestre de 2025. 

O número de empresas disoltas diminuíu en máis do -48% respecto das que o fixeron 
no primeiro trimestre de 2026. Porén, respecto do segundo trimestre de 2025 
produciuse un incremento superior ao 13%. O número de sociedades que reduciron 
capital amosou un comportamento similar logo de que, con respecto do trimestre 
anterior, tamén se reduciran -neste caso por riba do -26%- e de que con respecto do 
mesmo trimestre de 2025 producírase un incremento do 10%. Para rematar coa análise 
das sociedades mercantís, o número de empresas que foron a concurso de acredores 
baixou dun xeito acusado, tanto respecto do trimestre anterior (-33%) como do segundo 

trimestre de 2025 (preto do -39%). Así mesmo, e tal e como xa se producira no segundo trimestre de 2025, rexistrouse un único 
procedemento de escisión de empresas, once menos que no primeiro trimestre, mentres que os procesos de fusión ficaron en oito 
fronte aos 22 do primeiro trimestre do ano e os seis do segundo trimestre do pasado ano. 

Actividade do Consello Galego de Relacións Laborais 

Logo de rematar o primeiro semestre de 2026, e dentro da súa función consultiva, a Comisión Delegada de Ditames emitiu doce 
ditames sobre normativa laboral autonómica, tres menos dos emitidos durante o mesmo período do ano pasado. 

Polo que atinxe á súa función de apoio á negociación colectiva a través da xestión de procedementos de solución extraxudicial de 
conflitos colectivos de traballo, dicir que durante o primeiro semestre do ano tiveron entrada no AGA 76 solicitudes de expedientes 
de mediación ou arbitraxe, 16 máis das que foron recibidas no mesmo período de 2025. Entre as 43 mediacións e arbitraxes aceptadas 
polas partes e rematadas ao longo do período sinalado (as mesmas que no período de referencia), a porcentaxe delas que finalizaron 
con acordo ficou no 60%. Así mesmo proseguiu a actividade de mesas negociadoras e comisións paritarias de sector nas que o Consello 
presta apoio e asistencia. Nestes seis primeiros meses de 2026 tiveron lugar na sede do Consello 49 xuntanzas de comisións 
negociadoras, paritarias, de prevención de riscos laborais e grupos de traballo que afectaron a 12 Convenios colectivos de sector. En 
cinco deses sectores as Comisións Paritarias correspondentes acadaron acordos para a renovación das súas táboas salariais. 

Polo que atinxe á función deste Consello no relativo ao fomento do debate social no eido laboral, o pasado 29.04.2026 tivo lugar en 
Ferrol unha xornada dedicada á Xestión da suspensión e incapacidade permanente: un enfoque integral para empresas e traballadores 
trala reforma recollida na Lei 2/2025. Para rematar, tamén se realizou un Seminario en data 22.04.2026 dirixido a cadros sindicais 
e empresariais e enfocado á Elaboración e aplicación de medida para a igualdade e non discriminación das persoas LGTBI nas 
empresas. 

Consello Galego de Relacións Laborais                                                                             https://cgrl.gal/gl/publicacions-
2/sociolaboral/boletin 2/sociolaboral/boletins/ Algalia de Abaixo, 24 - 15781 Santiago                                                                                                  Teléfono 981 541 
607 

 

2T26 1T26 2T25

301 581 266

66 89 60

33 49 54

Fonte: IGE, a partir de datos do Boletín Oficial do Rexistro Mercantil (BORME)

Sociedades mercantís disoltas, que reducen capital ou en situación 

concursal, 2º Trimestre 2026

Sociedades disoltas

Sociedades que reduciron 

capital

Sociedades en situación 

concursal

Sociedades

constituídas
1.201 61.171,0 -197 -26,9% -99 -14,7%

Sociedades que 

ampliaron capital
286 419.622,7 -22 155,6% 18 182,0%

Fonte: IGE, a partir de datos do Boletín Oficial do Rexistro Mercantil (BORME)

Sociedades mercantís creadas ou que amplían capital, 2º Trimestre 2026

Dato do trimestre

Núm. 

sociedades

Capital 

(miles €)

Var. absoluta núm. 

sociedades respecto 

ao trimestre pasado

% variación de capital 

respecto ao trimestre 

pasado

Var. absoluta núm. 

sociedades respecto 

mesmo trimestre do 

ano pasado

% variación de capital 

respecto ao mesmo 

trimestre do ano 

pasado

Número de empresas por estrato de persoas alalariadas. Galicia. 2020-2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Sen persoas asalariadas 106.511 103.784 106.312 95.831 96.112 98.176

De 1 a 2 57.966 58.306 56.938 56.160 55.575 54.731

De 3 a 5 18.649 18.489 18.835 18.541 18.805 18.733

De 6 a 9 7.095 6.962 7.193 7.255 7.354 7.470

De 10 a 19 4.125 3.936 4.001 4.077 4.313 4.357

De 20 a 49 2.302 2.086 2.166 2.210 2.270 2.333

De 50 a 99 628 596 585 597 630 637

De 100 a 249 368 331 333 338 318 326

De 250 a 999 125 124 121 123 127 133

De 1000 a 4999 12 10 13 11 12 11

De 5000 o máis 12 10 13 11 12 11

Fonte: Elaboración propia a partir de datos INE / DIRCE

Número total de empresas. España-Galicia. 2016-2025

España Galicia % Galicia sobre total

2016 3.236.582 197.538 6,10%

2017 3.282.346 198.923 6,06%

2018 3.337.646 200.801 6,02%

2019 3.363.197 200.972 5,98%

2020 3.404.428 197.813 5,81%

2021 3.366.570 194.657 5,78%

2022 3.430.663 196.530 5,73%

2023 3.207.580 185.179 5,77%

2024 3.255.276 185.554 5,70%

2025 3.310.824 186.951 5,65%

Fonte: Elaboración propia a partir de datos INE / DIRCE


