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Poboacion
Poboacién de Galicia e Espafia a 1 de xaneiro de 2024 (Nota 1: Os valores de saldo vexetativo, saldos migratorios interior e exterior e poboacién
| Saldo obtense de fontes separadas e segundo criterios metodoloxicos que non coinciden con
Poboaciéna1de | Poboaciéna 1 de Migratorio | Migratorio exactitude. A pesar diso incliense na mesma taboa dado o reducido grao de diverxencia nos
xaneiro de 2024 i Vexetativo Saldo total i i i io
xaneiro de 2023 IO interior datos obtidos (diverxencia no saldo total <0,05% da poboacion total)

Galicia 2.705.833 2.699.424 -18.778 23.337 2.401 6.960 i1 i A ;i
o 45.619.695 15005361 13500 642206 o 528706 §egundo datos facilitados polo INE, en 2023 a pobqaaon en Galicia
Fontes: Elaboracién propia a partir datos INE (Censo anual de on, istica de 6 C: i (EMCR)/ ]ncrementouse en preto d? 7'000 persoas’ o que SL:IIpon 0 Segunqo ano
Natural e Pobiacién- indicadores Demograticos Basicos (VINP-IDB) (Datos provisionais) consecutivo no que se rexistrou aumento da poblacion na Comunidade,

(incremento aproximado do 0,25%). Este incremento deriva do saldo migratorio, tanto interior como principalmente exterior, que foi quen de
compensar o saldo vexetativo negativo (-18.778 persoas, o maior de Espana en termos absolutos e o segundo en termos relativos tras Asturias).

0 incremento da poboacion en Espafa ficou ao redor das 530.000 persoas (incremento aproximado do 1,10%). Tamén neste caso o incremento débese
ao forte aumento da migracion exterior, que compensou o saldo vexetativo rexistrado en 2023 de -113.590 persoas, 0 que supuxo que, ainda que dito
saldo foi menos negativo ao do ano precedente, 2023 fose o cuarto ano consecutivo cun saldo vexetativo negativo superior as -100.000 persoas.

Produto interior bruto

Nota 2: O pasado 04.09.2024 o INE publicou a Revision Estatistica 2024 das Contas Nacionais, que trae a estimacion definitiva de impacto sobre o PIB para o ano de referencia 2020 -o que fai que
20201 pase a substituir ao ano 2015 como ano de referencia- e afectard a todos os valores posteriores ao dito ano.

Variacién interanual porcentual do PIB (indices de volume encadeados, referencia ano 2020=100. Datos corrixidos de i i e io) Galicia-Espai
9
(Tl':n-‘l) 2018 | 2019 | 2020 | 2021 ‘ 2022 | 2023 | 1T18 | 2T18 | 3T18 | 4T18 | 1T19 ‘ 2719 ‘ 3119 ‘ 4T19 | 1720 | 2T20 ‘ 3120 ‘ 4120 ‘ 1721 ‘ 2121 ‘ 37121 ‘ 4121 ‘ 1722 ‘ 2122 ‘ 3722 ‘ 4122 ‘ 1723 ‘ 2123 | 3723 | 4123 | 1T24 ‘ 2124 ‘ 3724
Galicia| 34 12 -84 84 45 22 35 38 30 34 24 12 08 04 -38 -183  -6,1 -51 00 205 75 74 62 57 32 29 36 15 18 20 25 25 28
Espaiia| 24 20 -110 73 6.2 27 27 23 23 22 24 21 1.7 1.7 42  -215 91 -9.0 -29 19.8 54 6.7 6.9 73 6.1 46 39 24 22 23 26 32 33

Fontes: INE (Contabilidade Nacional Trimestral ), IGE

O PIB galego no terceiro trimestre de 2024 medrou en 0,8 puntos porcentuais respecto do anterior, o que o levou a un incremento de 2,8 puntos en
termos interanuais, tal e como estaba previsto. O PIB en Espaiia para o mesmo periodo medrou tamén en 0,8 puntos porcentuais respecto do trimestre
anterior e, en termos interanuais, a variacion do PIB espaiiol se sitlia no 3,3%, unha décima por baixo das previsions.

Grafico 1: Variacién por | do PIB (indices de volume encadead O Grdfico 1, que amosa a evolucion da variacion porcentual do PIB
referencia ano 2020°100. Taxas ji‘s)'g:iﬂcﬂl;"_: e o as de interanual, reflicte que, logo de que a pandemia alterase a evolucion do
s crecemento econoémico dun xeito extremo -con fortes caidas do PIB
2 A interanual durante cinco trimestres consecutivos, e incrementos tamén
150 {.\ superiores ao habitual durante os nove trimestres seguintes- desde o
- "\ segundo trimestre de 2023 os valores do incremento do PIB tanto en
T . - ,
i I T R Galicia como en Espafna estan a ser comparables aos que se estaban a
5 o ff s T S = —®® | producir nos trimestres previos 4 chegada do Covid-19. O PIB interanual
00 - 2 = . :
25 N /4!' 2 leva catro trimestres consecutivos medrando respecto do dato
P 6,1 . . P ~
T - \\ Ir"/ interanual do trimestre precedente tanto en Galicia como en Espana.
s \“ ,-f'/ As previsions avanzadas para o cuarto trimestre de 2024 recollen un 0,8%
e w de suba do PIB en Espafa respecto do anterior trimestre e un incremento
R V= do 3,5% en termos interanuais. As previsions para o cuarto trimestre en
) i ) 7 G ) ) <D ) 5D 7 T T R 78 R 55 U7 PP 55 15 G 79 55 D 1 3 57 Galicia ainda non estan disponibles ao peche da elaboracion deste
Boletin.

Poboacion activa, paro rexistrado, contratacion, afiliacion media & Seguridade Social

Nota 3: Desde o 19.04.2024 a EPA incorpora as cifras do Censo de Poblacion y Viviendas de 2021, motivo polo que se actualizaron os datos dos anos 2021, 2022 e 2023 coa base poboacional 2021.

Valores Poboacion Activa Galicia-Espaiia, 4° Trimestre 2024

A Encuesta de Poblacion Activa (EPA) do cuarto trimestre de 2024 recolle

Trimestre V.ariaciéntrimestreanterior Varia?ién mesmo trimestre ano anterior a diminucién da Eoboacién activa galega en _9'200 persoas (0 _0,7%)
actual Diferenza Porcentaxe Diferenza Percentaxe - ~ .

Galicia 12627 92 07 1.9 10 respecto do anterior, mentres que en Espana reduciuse no -0,5% logo de

Ll 244533 232 =L 2022 02 que a poboacion activa diminuise en 202.800 persoas. Con respecto do

cuarto trimestre de 2023 tanto a poboacion activa galega (1,0%) como a

espafola (0,8%) amosaron crecemento, ainda que un pouco mais intenso en Galicia.

0O numero de persoas ocupadas en Galicia reduciuse en -6.100 respecto das rexistradas no pasado trimestre (o -0,5%), mentres que en Espafna a
ocupacion incrementouse en 34.800 persoas, 0 que en termos porcentuais supuxo un incremento inferior ao 0,2%. Respecto da situacion fai catro
trimestres a ocupacion en Galicia aumentou en 17.400 persoas (mais do 1,5%) e en Espafa fixoo en 468.100 persoas, ou case o 2,2%. Estes datos levan
a taxa de ocupacion en Galicia ao remate de 2024 ata o 48,9%, taxa superior en unha décima de punto porcentual & do trimestre anterior e inferior
en 3.4 puntos porcentuais & taxa do 52,3% rexistrada en Espafia ao remate do ano, o que supon unha reducion no diferencial entre Espafia e Galicia
dunha décima de punto porcentual.

Fonte: Encuesta de Poblacién Activa - INE (datos en miles)

Para rematar coa andlise da EPA, e polo que atinxe ao nimero de persoas en paro, as 109.400 persoas en paro en Galicia segundo a Enquisa supoien
unha reducion do paro no trimestre de -3.100 persoas, diminucién que en termos porcentuais acadou o -2,7%, mentres que o nimero de persoas en
paro en Espafa reduciuse no trimestre nun total de -158.600 persoas paradas menos (o -5,8%). Na comparacion co sucedido fai catro trimestres, o
paro baixou en Galicia en termos interanuais en -5.500 persoas, o0 que supdn unha diminucion interanual do -4,8%, inferior & rexistrada en Espaia,
onde o descenso do paro respecto ao cuarto trimestre de 2023 foi de -265.300 persoas (o -9,3%). Deste xeito a taxa de paro en Galicia fica por baixo
do 8,7% mentres que a espanola pasou a ser de preto do 10.6%.

Os Boletins mensuais do paro rexistrado indican que no cuarto trimestre de 2024 o paro rexistrado diminuiu en preto do -2,7% (-3.254 persoas)
respecto do terceiro, con incremento do paro rexistrado en outubro e descensos en novembro e decembro. En comparacion coa situaciéon ao remate
do cuarto trimestre de 2023 a reducion rexistrada acadou o -8,2%, superior en oito décimas a reducion interanual producida ao remate do trimestre
anterior. O Grdfico 2, -que amosa a evolucion da porcentaxe de variacion interanual do paro rexistrado, e no cal os meses dos cuartos trimestres



aparecen sinalados na cor canela- indica que o paro rexistrado leva 45 meses consecutivos de reducion interanual e tamén que ditas reducions
mantivéronse entre o -7,0% e o -8,5%, en lifia co rexistrado en trimestres pasados

Par exisirado en Galicia por X £nem & idade. £ Timeshe 2004

Mes actual variacion mes anterior %% variacion mes anterior variacion mes ano anterior % variacion mes ano anterior

LiFl!  outubro nnvembrn|denembm outubro | novembro denembrn| outubro |m:wembrn decembro | outubre | nowembro | decembro | outubre | nowvembro | decembro

TOTAL 122.214 121742 | 118.838 1.222 472 -2.904 1,0% -0,4% -2 4% -11.134 -9.426 -10.668 -8,3% -7,2% -8,2%

Homes 50.808 51.081 50,678 1.354 273 -402 2% 0.5% -0.8% -4.241 -3616 -4033 -T7% -6,6% -7.4%
Mulleres T1.406 70.681 68.160 -13z2 -T45 -2501 -0.2% -1.0% -3.5% -6.893 -5.310 -£.633 -88% -7.6% -8.9%

=30 anos 12584 13.857 13.101 202 -37 -858 1,5% -0,3% £,1% -1.544 -1.054 -1.207 -3.8% -T.0% -8,.4%
entre 30 e 44 anos 33.802 33.454 32677 352 -348 -7TT 1.1% -1.0% -2,3% -3.742 -3.410 -3.856 -100% -9,3% -10.8%
=44 anos 74.418 74.331 73.060 &8s -87 -1.271 0,5% -0.1% 1.7% -5.848 -4.962 -5.6803 -73% -6.3% -T%

Agricultura e Pesca 3793 3.823 3769 188 30 -54 5,2% 0.8% -1.4% -485 -540 -817 -11.5% -12.4% -14,1%
Industria 11.874 11.686 11.532 ®» -208 -134 0.8% -1.8% -1.1% -1.358 -1.263 -1.548 -10,2% -3,8% -11,8%
Construcidn 774 7671 7.827 -4 -70 158 -0.5% -0,5% 2,0% -1.054 -1.178 -1.13 -1210% -13,3% 12,8%

Senizos £7.148 87.071 24772 281 7T -2238 1,0% -0.1% -2,8% -7.785 -6.241 -6.903 -3.2% -67% -TE%

Sen emprego anterior 11.658 11.511 10.538 102 147 -573 0,5% -1,3% -5,0% 442 -203 -467 -37% -1.7% -4,1%

Foale: Boleli Pars rex: ,Comselierin de I c ic e Emigucion_ Xals de Galics

O andlise por sexos amosa que, a diferencia do que acontecera no

Grafico 2: Variacion porcentual interanual do paro rexistrado en trimestre anterior, o paro rexistrado no trimestre aumentou entre os
Galicia (xaneiro de 2018 a decembro de 2024) homes, entre quen tan s6 diminuiu en decembro, e diminuiu nos tres

20 meses entre as mulleres, de xeito principal en decembro (-3,5% nese
15 [ mes). Isto levou a diferencia entre o nimero de mulleres e o de homes

que se rexistran como parados por baixo das 17.500 persoas (no
trimestre o diferencial entre mulleres e homes se reduciu en mais de
5 4.400 mulleres paradas rexistradas). En termos porcentuais isto eleva a
" m porcentaxe de mulleres no total de persoas rexistradas como paradas en

m l_H l_H H_’ seis décimas para ficar no 57.4%, fronte ao 59.1% co que se pechou o
11 LLL
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pasado trimestre. Respecto do cuarto trimestre de 2023 produciuse unha
reducion de catro décimas, xa que ao remate daquel trimestre o paro
feminino rexistrado era o 57,8% do total.

Se atendemos a evolucion en funcion do grupo de idade respecto do
trimestre anterior vemos un comportamento moi similar para os tres
-25 grupos en outubro (subas cativas do paro rexistrado) e en novembro
(baixas tamén cativas para os tres grupos de idade) menters que no mes
de decembro as baixas foron mais intensas, de xeito especial entre as persoas traballadoras mais novas, nas que a baixada intertrimestral superou o
-6%. En termos interanuais os tres grupos de idade continuaron a rexistrar descensos no paro rexistradoo, mais intensos en outubro e menos intensos
en novembro. O grupo de idade intermedia foi o que rexistrou as maiores diminuciéns do paro rexistrado durante os Ultimos doce meses, e foi o de
maior idade o que amosou menor reducion.

Respecto do paro rexistrado nos distintos sectores de actividade, para cada sector houbo subidas e baixadas no paro rexistrado mes a mes, e mesmo
hai sectores nos que o paro rexistrado aumentou no trimestre (agricultura-pesca e construcion) e outros nos que diminuiu (industria, servizos, grupo
sen emprego anterior) O sector da construcion destaca por ser o (nico no que o paro rexistrado diminuiu en outubro e tamén o Unico no que aumentou
en decembro. Pola stia banda, o sector primario foi o Unico no que o rexistro de parados e paradas aumentou en nimero en novembro, ainda que
compre sinalar que as variacions no paro rexistrado foron de pequeno calado (<2% nun e noutro senso) nese mes. Respecto do acontecido fai catro
trimestres as reducions no paro rexistrado no sector primario mantivéronse entre -11% e -14% mentres que as reducions na industria e na construcion
foron superiores as amosadas en termos interanuais fai tres meses, ao ficar entre preto do -10% e o por riba do -13%. As reducions no sector servizos,
0 mais numeroso, ficaron por baixo do -7% en novembro pero o superaron en outubro e decembro. Entre o grupo de persoas sen emprego anterior,
tanto outubro coma de xeito especial decembro (-4,1%) racharon coa tendencia de desaceleracion que see viiia a observar nos meses precedentes.

Datos de contratacion en Galicia por xénero, idade, tipo de contrato e sector. 4° Trimestre 2024 As edicions do Boletin mensual da contratacion

Trimestre actual Var. trimestre | %Var. trimestre | Var.trimestre | %Var. trimestre para os meses de outubro a decembro de 2024

anterior anterior ano anterior afio anterior recollen a sinatura de 173.865 novos contratos,

4T2024 173.865 40,505 18.9% 3371 2.0% nimero que supon unha reducion de preto do

-19% aos asinados entre xullo e setembro En

Homes 86.306 -26.185 -23,3% 1.194 1.4% termos interanuais a contratacién aumentou

Mulleres 87.559 -14.320 -14.1% 2477 2,5% no 2%, co que se rexistra un aumento neste

<30 anos 61.836 22524 26.7% 4532 7.9% parametro por segundo tr1me§tre consecutivo

entre 30 e 44 anos 60.740 -10.082 -14,2% 2.016 -3,2% tras nove trimestres consecutivos nos que se
>44 anos 51.289 -7.899 -13,3% 855 1,7% rexistraba diminucion da contratacion respecto

Indefinido 55,922 4656 779, 2970 5 6% do acontecido catro trimestres atras.

Temporal 115.184 -36.826 24,2% 775 0,7% No que atinxe a distribucion por sexos dos novos

Précticas / Formacion 2617 1.265 93,6% -205 -7,3% contratos, a diferencia entre o nimero de

Outros 142 -288 67,0% -169 -54,3% novos contratos asinados por homes e por

Aerame s 4.949 3543 41.7% a8 0.8% mulleres‘foi moi cativa a favor delas (50,,4% do

Industria 25.600 2.859 -10,0% 727 2,9% total asinado fronte ao 49,6%). Porén, a

Construcién 5.837 -1.903 -24.6% 175 3,1% porcentaxe de novos contratos asinados

Senizos 137.479 -32.200 -19,0% 2.431 1,8% reduciuse entre os homes en mais de nove

Fonte: Boletin Mensual de Contratacién , Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion puntos porcentuais do que o fixo entre as

mulleres con respecto ao trimestre anterior. Na

comparanza cos datos do cuarto trimestre de 2023 o nimero de contratos novos aumentou tanto entre os homes como entre as mulleres, pero no
caso das mulleres o fixo en mais dun punto porcentual respecto aos novos contratos rexistrados para os homes.

Por rangos de idade, e ao revés do que sucedera no terceiro trimestre, a reducion da nova contratacion foi mais intensa entre as persoas menores de
30 anos (preto do -27%), Unico grupo de idade para quen o nimero de novos contratos reduciuse por riba do incremento medio, con reducions mais
parellas para os outros grupos de idade (e de case a metade en termos porcentuais). Na comparacion co sucedido fai catro trimestres, o nimero de
novos contratos asinados diminuiu tan sé no rango intermedio de idades. Entre os rangos nos que aumentou dito nimero destacan os contratos asinados
con menores de 30 anos, Unico grupo no que o aumento no nimero de novos contratos asinados (de preto do 8%) superou o incremento medio.

A sinatura de novos contratos diminuiu en todos os sectores de actividade respecto do terceiro trimestre e o fixo por riba da reducion media en todos
eles salvo no sector industrial. Destaca polo volume da reducion o -41,7% do sector primario, o que supon un comportamento habitual no trimestre
logo do incremento estacional que adoita a suceder no terceiro trimestre. De feito, as porcentaxes na reducion intertrimestral dos novos contratos
asinados son bastante similares as que adoitan a ter lugar no cuarto trimestre do ano. Por outra banda, indo xa & evolucion da contratacion respecto
ao cuarto trimestre de 2023, dicir que a contrataciéon aumentou para todos os sectores de actividade, se ben de xeito cativo, con incrementos na
construcion e na industria un punto por riba da media, e un punto por baixo no caso da agricultura-pesca.

Para rematar coa analise da contratacion e atendendo ao tipo de contrato asinado pddese apreciar o mantemento do xa observado no terceiro
trimestre no que atinxe ao forte incremento da contratacion en practicas/formacion e a forte reducion da categoria de Outros. Os contratos indefinidos
se reducen de xeito relativamente suave (menos do -8%) e os temporais o fan en preto dunha cuarta parte respecto dos asinados no terceiro trimestre
de 2024. Respecto do cuarto trimestre de 2023 os contratos indefinidos foron os que medraron mais tras facelo por riba do 5% e os temporais o fixeron



en menos dun punto prcentual, mentres que os en practicas/formacion caen por riba do -7% e os cualificados como Outros reducironse por segundo
trimestre consecutivo en mais da metade respecto ao que viiia de suceder catro trimestres antes.

Variacions
Afiliacion media mensual 4° frimestre mes anterior interanual
2024 GaliciaEspaha absoluta relativa absoluta relativa
rtu b b d b outubro nowembro  decembro outubro novembro decembro outubro nowembro  decembro outubro novembro decembro
Galicia 1.083.376  1.081.121 1.079.573 -2.470 -2.255 -1.548 -0,23% 0,21% -0,14% 15.523 17 .655 17.290 1,45% 1,65% 1,63%
Espaiia 21.332.513 21302463 21337962 134.303 -30.050 35.499 0,63% 0,14% 0,17% 514 856 496.389 501.952 Z247% 2,35% Z,41%
Forle e — Bn1 & = Social (s egundo dadns do Minslern de e dad Social)

Grafico 3: Variacion porcentual interanual da afiliacion media a
Seguridade Social Galicia-Espana (outubro 2019 - decembro 2024)
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Espafa, pero o fixo un pouco menos qu

A afiliaciéon media en Galicia pecha 2024 cunha reducion no nimero de
afiliacions no cuarto trimestre de -6.273 persoas respecto da afiliacion
media rexistrada ao remate do trimestre anterior, reducion que se
produciu para cada mes, ainda que menos acusadas segundo transcorria
o trimestre. A afiliacion media en Espafna seguiu un patron diferente,
logo de que a afiliacion media aumentase en preto de 140.000 persoas
no trimestre, con reducidons en novembro e aumentos nos meses de
outubro (por riba do 0,6%) e decembro.

0 Grdfico 3 recolle a variacion porcentual mes a mes da afiliacion media
en termos interanuais. Podese apreciar como a afiliacion media
interanual segue a crecer en Galicia nunha tendencia que se prolonga xa
ata os 45 meses consecutivos de crecemento. Respecto da rexistrada ao
peche do terceiro trimestre de 2024 o ritmo de crecemento da afiliacion
media interanual recuperou o par de décimas nas que se vira reducida
ao remate daquel trimestre e fica por riba do 1,6% en 2024. O ritmo de
crecemento da afiliacion media tamén se acelerou lixeiramente en

en Galicia, de xeito que o diferencial da taxa de incremento interanual con respecto a Espafa medrou en

menos dunha décima e pecha decembro por baixo dos 0,8 puntos porcentuais.

Sinistralidade

Accidentes con baixa en xornada laboral por
gravidade en Galicia (Xaneiro-Setembro 2023-
2024)

2023 | 2024 | % Var

Leves 19.998 19.402 -3,0
Graves 265 305 15,1
Mortais 37 42 13,5
Total 20.300 19.749 -2,7

Fonte: Estadistica de accidentes de trabajo - Ministerio de
Traballo e Economia Social

(Nota 4: Analizamos os datos facilitados polo Ministerio de
Emprego e Seguridade Social, toda vez que na data de peche
deste Boletin ainda non estdn disponibles os datos do
terceiro trimestre de 2024 elaborados polo ISSGA). Tanto o
nivel de detalle facilitado como as tendencias recollidas nos
datos do Ministerio non se alinean necesariamente cos que
se reflicten nos datos do ISSGA, de xeito especial no que
atinxe ds tendencias nos accidentes leves)

Os datos facilitados polo Ministerio de
Emprego e Economia Social indican que nos
tres primeiros trimestres do ano houbo unha
reducion no nimero total de accidentes de
traballo, se ben esta reducion limitouse aos
accidentes leves, mentres que os graves e
mortais aumentaron en porcentaxes por riba
do 15% e do 13%, respectivamente.

Accidentes con baixa en xornada laboral por
sectores de actividade en Galicia (Xaneiro-
Setembro 2023-2024)

Accidentes con baixa en

xornada
2023 2024 % Var |
Agric.-pesca 1.372 1.331 -3,0
Industria 5.298 4.924 -7.1
Construcion 3.222 3.132 -2,8
Servizos 10.408 10.362 -0,4
Total 20.300 19.749 -2,7

No que se refire & evolucion do nimero de accidentes por sector de actividade, compre sinalar
que a reducion dos accidentes con baixa foi comln para todos e cada Un dos sectores, cunha
maior reducion dos accidentes no sector industrial, mentres que a menor reducion se produciu no

Fonte: Estadistica de accidentes de trabajo .
Ministerio de Traballo e Economia Social

sector servicios, que foi o Unico dos sectores de actividade no que a reducion da sinistralidade foi menor a reducion media rexistrada.

Folgas r

Conflitividade

A analise dos datos recollidos na Estadistica de

persoas tr as partici e xornadas non traballadas Galicia-Espafia (Xaneiro-Outubro 2024) huel . ¢ [ do Ministerio d
uelgas y cierres patronales do Ministerio ae
Folgas | Persoas traballadoras participantes | Xornadas non traballadas Traballo e Economia Social sobre a
Valores | Variacion sobre omesmo | Valores | Variacion sobre o mesmo | Valores | Variacién sobre o mesmo conflitividade en Galicia ata o mes de outubro
absolutos | periodo do ano anterior | absolutos | periodo do ano anterior |absolutos | periodo do ano anterior de 2024 sinala que, en comparacién ao sucedido
)
Galicia 27 0 4.237 -8.098 7737 -11.860 no ano anterior, houbo o mesmo nimero de
Espafia 601 -44 191.897 -46.931 620.027 -182.333

Estatistica de huelgas y cierres patronales. Ministerio de Traballo e Economia Social

(datos provisionais - non inclien folgas xerais)

folgas (27) pero se reduciron con forza tanto o
nimero de horas non traballadas como o

numero de persoas traballadoras participantes. Deste xeito, o nimero de xornadas non traballadas en Galicia por conflitividade laboral se reduciu
por riba do -65% e o de participantes diminuiu por riba do -60%. En Espafia todos os valores destes parametros indican unha reducion da conflitividade:
o nimero de folgas se reduciu en preto do -7% e o nUmero de persoas traballadoras participantes nelas o fixo en preto do -2036%. Pola sUa parte, as
xornadas non traballadas se reduciron por riba do -22% fronte ao acontecido nos dez primeiros meses de 2023.

Expedientes de Regulaciéon de Emprego

R e Persoas L 20nde smprece, Balclaberats Xaroo Gutinrg 20252028 Os datos recollidos ata o mes de outubro de
TOTAL DESPEDIMENTOS COLECTIVOS SUSPENSION DE CONTRATOS REDUCION DE XORNADAS 2024 na Estadistica de expedientes de
Vot Variacién res_pectoano o) Variacién res_pectoano Valores Variaciénres.pectoano Valores Variacién res_pectoano regu{ac,on de empleo pIUbl]ca.da pOlo Mln]Sterlo
antarioy Aoy AL gierio] de Traballo e Economia Social amosan que o
Absolutas En% Absolutas En% Absolutas En% Absolutas En% | nimero de persoas traballadoras en ERE

Galicia 8428 4295 -34% 1.319 211 19% 6774 -5.426 -44% 335 -04 -22% diminui 349 ducié ind d
STl 122778 25553 7% 23520 3938 20% 92.387 28,975 -24% 6.871 -760 -10% 1mmmu'n0 347, e uc10p que, ainda que de
(Elaboracion propia a partir dos datos mensuais facilitados polo Ministerio de Traballo e Economia Social nas stias isticas de de i6n de ) xeito mais cativo, tamen se rexistrou en

Espana, onde acadou o -17%. Se atendemos a

evolucion dos ERE por tipo de expediente advirtese que, en contra da tendencia principal sinalada no paragrafo anterior, os despedimentos colectivos
aumentaron con forza: un 19% en Galicia e un 20% en Espafna, aumentos que corroboran as tendencias xa observadas desde 2023. Foron os ERE de
reducion de xornadas (-22% en Galicia e -16% en Espana) e, sobre todo, os de suspension de contratos -por ser estes ultimos os que afectan & meirande
parte dos traballadores en ERE e tamén por ser os que rexistraron diminucions mais fortes, do -44% en Galicia e do -24% en Espafa- os principais
responsables da diminucion de persoas traballadoras afectadas por este expedientes.



Custos laborais e salariais

Custos laborais e salariais. Galicia. 2018-2024 A Encuesta Trimestral de Coste Labora[
Cus!olaboralpoer:‘eerssoa traballadora Custo laboral por hora efectiva Custo salarial p:rr;p‘:;saatraballadora Custo salarial por hora efectiva elaborada polo INE para I} terceiro trimestre de
Euros [ %var.int | Euros [ %var.int. | Euros [ %varint. | Euros [ %var.int. 2024 situa o valor medio do custo laboral por
e 3 07 “ Ab122 56 a7 a5 persoa traballadora e mes en Galicia en
23619 A7 196 48 17388 4.1 14,3 44 2.752,57 €/mes, valor que supera no 5,1% ao
i Pt o Y o P b b rexistrado fai  catro  trimestres.  En
26707 47 208 51 19525 34 152 3.7 comparacion, o custo laboral medrou en Espaia
20t o 70 o4 1996 2 124 o nun 4,4% logo de chegar aos 3.020,71 €/mes.
oo B oS & rooas o B & Con estes datos o custo laboral en Galicia foi
23180 32 173 18 18630 32 124 18 inferior no -8,9% ao da media espanola e o
ppved P o e e o e by diferencial entre Galicia e Espana reduciuse en
25335 48 19.8 42 18962 44 148 39 1,9 puntos porcentuais respecto do trimestre
23245 03 18,0 4,0 1.693,3 18 13,1 56
22648 -56 20,6 1.9 1.668,8 -6,1 15,2 14 pasado'
i:gg‘; 0173 ;3? 22 12333 0121 122 ;3 O custo salarial en Galicia no terceiro trimestre
Fyry 102 195 S 8530 o 145 g de 2024 ficou en 1.996,99 €/mes, o que supon
24223 5 195 09 17650 42 142 0.1 un incremento interanual do 5,0% respecto do
Pyre e s by 1ousa o o hyd mesmo trimestre no ano 2023. Pola stia banda,
il o 1o it o & o 2 0 custo s~alarial por persoa traba‘lladora e mes
27064 16 211 04 20360 27 15,9 13 en Espafha medrou nun 4,1% interanual no
iggg; ji ;gg :g ggjg ;Z }gg gg trimestre, logo de ficar nos 2.205,43 €/mes, de
26188 49 211 45 19012 36 153 33 xeito que a diferencia entre o custo salarial por
s - e o fros by b 9 persoa traballadora en Galicia respecto a
28157 48 213 35 20628 50 15,6 37 Espafa rexistrou unha diminucion de 2,9 puntos
2.752,6 51 229 8,5 1.997,0 5,0 16,6 8,4

porcentuais ata ficar no -9,5%.

Os custos laborais e salariais por hora efectiva
no terceiro trimestre do ano en Galicia medraron respecto aos do terceiro trimestre de 2023 nun 8,5% e nun 8,4% respectivamente. No caso de Espana
tamén o fixeron, ainda que en porcentaxes inferiores (0 5,4% os custos laborais e 0 5,1% no caso dos custos salariais). Deste xeito, tanto os custos
laborais como os salariais por hora efectiva medraron por riba dos custos totais por persoa traballadora en mes tanto en Espafia (nun pouco mais dun
punto) como en Galicia (en mais de tres puntos porcentuais).

Fonte: INE (Encuesta trimestral de coste laboral )

Sociedades constituidas, disolvidas e ampliacions de capital

Sociedades mercantis creadas ou que amplian capital, 4° Trimestre 2024 Os datos do Boletin Oficial do Rexistro
Dato do trimestre Var. absoluta nim. %variacion de capital Va.r. absoluta nim. | %variacion de capital Mercantil (BORME) para o cuarto trimestre de

sociedades r T ao

Nﬁm' Ca.pital constituidas respecto fespecioioliiinestie mesmo lrimesl:e do tr;'nestre do ano 2024 recollen un aumento no m:lmero de novas
sociedades| (miles €) 3 pasado . . .
ao trimestre pasado ano pasado pasado sociedades respecto do trimestre anterior de
Sociedades 1019 33.863,0 142 341% 114 -8.8% mais do 16% e un aumento respecto do cuarto
constituidas .
Soclodades que trimestre de 2023 de preto do 13%. No que
ampliaron capital 25y B 29 -10.5% 26 -231% atinxe ao capital invertido, viuse reducido en

mais dunha terceira parte respecto do capital
invertido nas sociedades constituidas no
trimestre anterior, e en preto do -9% con respecto ao cuarto trimestre do ano 2023. O nimero de sociedades que ampliaron capital tamén aumentou
respecto do terceiro trimestre e fixoo nunha porcentaxe superior ao 12%. Respecto do cuarto trimestre do ano anterior o nimero de sociedades que
ampliaron capital medrou en mais dun 11%. Se atendemos ao capital ampliado, este baixou con respecto do anterior trimestre nun -10% e en mais do
-23% con respecto ao que acontecera fai catro trimestres.

Fonte: IGE, a partirde datos do Boletin Oficial do Rexistro Mercantil (BORME)

mercantis disolvidas, que capital ou en situacié Logo de reducirse durante os pasados trimestres, o nimero de empresas disolvidas ficou preto de

concursal, 4° Trimestre 2024

se duplicar no cuarto trimestre respecto do anterior logo de medrar en mais do 90%. Respecto o

4124 sr24 4123 derradeiro trimestre de 2023 tamén se rexistrou un incremento pero menos acusado (preto do -

Sociedades disolvidas 45 28 364 20%). Pola sua banda, o nimero de sociedades que reduciron capital tamén aumentou respecto
S (D e " o o dq terceiro. trimestre (’10 ano, neste caso en preto.do 15%. Tamén o fixo respecto do que suce,dgu
e fai catro trimestres, ainda que nunha porcentaxe inferior (preto do 6%). Para rematar coa analise

Seciecades en Suuscion 70 55 7 das sociedades mercantis, o nimero de empresas que foron a concurso de acredores aumentou

en mais do 27% respecto do trimestre anterior e mantivose en cifras similares as de fai catro
trimestres logo de pasar de 71 no cuarto trimestre de 2023 a 70 catro trimestres mais tarde.
Rexistraronse catro procesos de escision de empresas, os mesmos que no trimestre anterior e dous menos que no terceiro trimestre do pasado ano,
mentres que os procesos de fusion ficaron en 23 fronte aos 19 do terceiro trimestre do ano e os 17 de fai catro trimestres.

Fonte: IGE, a partir de datos do Boletin Oficial do Rexistro Mercantil (BORME)

Actividade do Consello Galego de Relaciéons Laborais

Logo de rematar o ano 2024, e dentro da sta funcion consultiva, a Comision Delegada de Ditames emitiu 32 ditames sobre normativa laboral
autonomica, 22 menos dos emitidos durante o ano 2023.

Polo que atinxe a stia funcion de apoio a negociacion colectiva a través da xestion de procedementos de solucion extraxudicial de conflitos colectivos
de traballo, dicir que durante 2024 tiveron entrada no AGA 130 solicitudes de expedientes de mediacion ou arbitraxe, 34 menos das que foron recibidas
no 2023. Entre as 82 mediacions e arbitraxes aceptadas polas partes e rematadas ao longo do periodo sinalado (21 menos que no mesmo periodo de
2023), a porcentaxe delas que finalizaron con acordo ficou no 63,4%. Asi mesmo, durante periodo proseguiu a actividade de mesas negociadoras e
comisions paritarias de sector nas que o Consello presta apoio e asistencia. En 2024 tiveron lugar na sede do Consello 51 xuntanzas de comisions
negociadoras, paritarias, de prevencion de riscos laborais e de grupos de traballo que afectaron a 10 Convenios colectivos de sector. Dous destas
comisions negociadoras de sector (Instalacions deportivas e Ximnasios de Galicia e Pompas Finebres de Galicia) asinaron un novo convenio colectivo
de sector nesta sede durante 2024.

Para rematar, neste trimestre clausuraronse a VIl edicion do Curso de negociacion colectiva e individual no ambito laboral en colaboracion coa
Universidade de Vigo e a | Edicién do Curso de Especializacién en Dereito Dixital e da Intelixencia Artificial do Traballo e da Seguridade Social e tiveron
lugar un novo Seminario destinado a cadros sindicais e empresariais dedicado ao rexistro de acordos na plataforma online Regcon, asi como a
presentacion do Estudo sobre a situacion xuridico-laboral dos Servizos de Axuda no Fogar en Galicia, elaborado por encargo deste Consello polo
Departamento de Dereito do Traballo e da Seguridade Social da Universidade de Santiago de Compostela.

WPode consultar informacién mdis especifica da situacién da negociacion colectiva galega no Boletin da Negociacion Colectiva deste Consello:
https://www.cgrl.gal/publicacions-2/negociacion/boletin-do-observatorio-de-negociacion-colectiva
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