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Nº de convenios. Representación porcentual da distribución territorial 

 

           Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

(Neste cómputo total contabilízanse convenios colectivos e acordos reguladores)

Nº TRABALLAD. Nº TRABALLAD. Nº TRABALLAD. Nº TRABALLAD. Nº TRABALLAD. Nº TRABALLAD.

EMPRESA 49 23.826 336 20.472 103 6.073 80 5.369 349 35.806 917 91.546

SECTOR 21 48.623 30 162.734 23 23.384 20 34.602 29 167.580 123 436.923

TOTAL 70 72.449 366 183.206 126 29.457 100 39.971 378 203.386 1.040 528.469

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. Datos a 31/12/2022

Nota: Coa aprobación do primeiro convenio sectorial de comercio vario de Pontevedra, perden a súa vixencia os convenios provinciais dos sectores 

do téxtil (minorista código 36000375011981 e maiorista código 36001445011982), de bazares (código 36000325011981) e de pel (código 

3600335 - 36000335011981) da provincia de Pontevedra, por iso o número de convenios de sector nesa provincia pasa de 32 a 29 e o total de 

sector en Galicia de 126 a 123.

Estrutura global da negociación colectiva en Galicia con especificación do seu ámbito territorial.
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                    Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 

 C. Autónoma / A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Sector 19 30 23 20 32 124

Empresa 49 300 93 76 335 853

 Total 2017 68 330 116 96 367 977

Sector 20 30 23 20 32 125

Empresa 50 307 98 82 344 881

 Total 2018 70 337 121 102 376 1.006

Sector 21 30 23 20 32 126

Empresa 51 321 101 86 348 907

Total 2019 72 351 124 106 380 1.033

Sector 21 30 23 20 32 126

Empresa 52 323 102 86 349 912

Total 2020 73 353 125 106 381 1.038

Sector 21 30 23 20 32 126

Empresa 51 330 103 80 349 913

Total 2021 72 360 126 100 381 1.039

Sector 21 30 23 20 29 123

Empresa 49 336 103 80 349 917

70 366 126 100 378 1.040

Neste cómputo total contabilízanse convenios colectivos e acordos reguladores

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

 Evolución da estrutura global da negociación colectiva. Por provincias. 

Galicia. 2017 - 2022

Total 2022
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                                        Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D .

EMPRESA 10 2.357 67 5.562 24 1.794 13 1.577 108 18.842 222 30.132

SECTOR 10 37.122 7 87.213 4 7.100 4 12.600 9 91.306 34 235.341

TOTAL 20 39.479 74 92.775 28 8.894 17 14.177 117 110.148 256 265.473

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. Datos a 31/12/2022

CONVENIOS COLECTIVOS CON VIXENCIA EXPRESA EN 2022

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

Evolución convenios con vixencia expresa. Galicia. 2012 - 2022

Empresa Sector Total Núm. Traballad.

2012 222 40 262 131.172

2013 267 56 323 298.486

2014 276 44 320 264.723

2015 276 37 313 211.164

2016 244 33 277 135.558

2017 254 35 289 206.643

2018 284 52 336 347.567

2019 285 54 339 325.689

2020 228 37 265 166.677

2021 184 45 229 264.191

2022 222 34 256 265.473

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

0

100

200

300

400

500

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Empresa Sector



   

4 

 

 

 

 

 
                              Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Total 

Convenios

Total 

Convenios

Total 

Convenios

Núm. Núm. % Núm. Núm. % Núm. Núm. % 

Núm. Convenios 49 10 20,4% 21 10 47,6% 70 20 28,6%

Núm. Convenios 336 67 19,9% 30 7 23,3% 366 74 20,2%

Núm. Convenios 103 24 23,3% 23 4 17,4% 126 28 22,2%

Núm. Convenios 80 13 16,3% 20 4 20,0% 100 17 17,0%

Núm. Convenios 349 108 30,9% 29 9 31,0% 378 117 31,0%

Núm. Convenios 917 222 24,2% 123 34 27,6% 1.040 256 24,6%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Convenios colectivos con vixencia expresa. Porcentaxe sobre o total. Galicia. Ano 2022
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Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 2 264 35 3.194 7 1.035 5 778 47 7.702 96 12.973

SECTOR 2 21.000 5 62.345 2 4.850 1 3.500 4 25.117 14 116.812

TOTAL 4 21.264 40 65.539 9 5.885 6 4.278 51 32.819 110 129.785

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 1 418 4 254 1 83 1 82 6 6.536 13 7.373

SECTOR 4 6.525 2 20.786 1 1.500 0 0 1 32.083 8 60.894

TOTAL 5 6.943 6 21.040 2 1.583 1 82 7 38.619 21 68.267

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 3 682 39 3.448 8 1.118 6 860 53 14.238 109 20.346

SECTOR 6 27.525 7 83.131 3 6.350 1 3.500 5 57.200 22 177.706

TOTAL 9 28.207 46 86.579 11 7.468 7 4.360 58 71.438 131 198.052

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

TOTAL GALICIA

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS EN GALICIA – 31.12.2022

CONVENIOS COLECTIVOS REVISADOS EN GALICIA, CON EFECTOS PARA 2022

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO

CONVENIOS COLECTIVOS ASINADOS EN GALICIA, CON EFECTOS PARA 2022

OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA
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COMPARATIVA CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS 

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 3 682 39 3.448 8 1.118 6 860 53 14.238 109 20.346

SECTOR 6 27.525 7 83.131 3 6.350 1 3.500 5 57.200 22 177.706

TOTAL 9 28.207 46 86.579 11 7.468 7 4.360 58 71.438 131 198.052

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

                                                                                                                                                                                                                              

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 3 1.026 20 1.688 13 777 7 661 50 4.818 93 8.970

SECTOR 4 5.386 3 32.343 3 5.660 5 20.300 8 61.353 23 125.042

TOTAL 7 6.412 23 34.031 16 6.437 12 20.961 58 66.171 116 134.012

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 5 757 21 1.412 10 601 2 172 24 9.113 62 12.055

SECTOR 7 7.975 4 7.850 3 3.450 2 1.200 4 48.071 20 68.546

TOTAL 12 8.732 25 9.262 13 4.051 4 1.372 28 57.184 82 80.601

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS. ANO 2020

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS. ANO 2021

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS. ANO 2022

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C IA IS  

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA
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COMPARATIVA CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS 

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020 

 

 

 

 

      Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 
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CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS 
ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020 

 

 

 

 
               Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

EM PR ESA SEC TOR TOTAL EM PR ESA SEC TOR TOTAL N º  C ON V EN IOS N º  TR A B A LLA D .

A N O 2020 45 9 54 17 11 28 82 80.601

A N O 2021 83 19 102 10 4 14 116 134.012

A N O 2022 96 14 110 13 8 21 131 198.052

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.
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            Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS NO PERÍODO 2012 - 2022

EM PR ESA SEC TOR TOTAL EM PR ESA SEC TOR TOTAL N º  C ON V EN IOS N úm. TR A B A LL.

2012 103 14 117 14 16 30 147 88.224

2013 154 41 195 10 3 13 208 248.959

2014 129 15 144 12 3 15 159 52.272

2015 87 10 97 11 9 20 117 103.811

2016 100 15 115 11 5 16 131 84.402

2017 117 22 139 20 8 28 167 201.189

2018 121 27 148 20 9 29 177 257.915

2019 94 22 116 31 16 47 163 206.937

2020 45 9 54 17 11 28 82 80.601

2021 83 19 102 10 4 14 116 134.012

2022 96 14 110 13 8 21 131 198.052

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.
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 C. Autónoma / A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

 Interprov. C.A.

Sector 4 9 1 5 3 22

Empresa 2 28 14 8 65 117

 Total 2017 6 37 15 13 68 139

Sector 2 7 5 4 9 27

Empresa 3 28 17 14 59 121

 Total 2018 5 35 22 18 68 148

Sector 4 1 7 6 4 22

Empresa 3 34 10 9 38 94

 Total 2019 7 35 17 15 42 116

Sector 4 2 2 0 1 9

Empresa 5 18 5 1 16 45

 Total 2020 9 20 7 1 17 54

Sector 2 3 1 5 8 19

Empresa 3 18 12 5 45 83

 Total 2021 5 21 13 10 53 102

Sector 2 5 2 1 4 14

Empresa 2 35 7 5 47 96

4 40 9 6 51 110

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

Galicia. 2017 - 2022

Evolución dos convenios colectivos asinados. Por provincias.

 Total 2022
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 C. Autónoma / A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Sector 4 0 0 1 3 8

Empresa 1 5 2 2 10 20

 Total 2017 5 5 2 3 13 28

Sector 2 5 0 1 1 9

Empresa 2 5 5 1 7 20

 Total 2018 4 10 5 2 8 29

Sector 3 6 1 0 6 16

Empresa 2 7 4 2 16 31

 Total 2019 5 13 5 2 22 47

Sector 3 2 1 2 3 11

Empresa 0 3 5 1 8 17

 Total 2020 3 5 6 3 11 28

Sector 2 0 2 0 0 4

Empresa 0 2 1 2 5 10

 Total 2021 2 2 3 2 5 14

Sector 4 2 1 0 1 8

Empresa 1 4 1 1 6 13

5 6 2 1 7 21

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

 Por provincias. Galicia. 2017 - 2022

 Total 2022

Evolución dos convenios colectivos revisados.
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(*) Os convenios con vixencia de 4 anos son o do sector de Primeira transformación da madeira de Lugo, o de Hospitalización e internamento de 
Pontevedra e o de Residencias privadas de persoas de idade de Galicia que inician efectos en 2020 e rematan en 2023, o de Hostalería de Lugo e o 
de Transporte de mercadorías por estrada da Coruña que inician efectos en 2021 e rematan en 2024 e o de Comercio de alimentación da Coruña 
que inicia efectos en 2022 e remata en 2025. 
(*) Os convenios con vixencia de máis de 5 anos son o da Industria siderometalúrxica da Coruña e o de Carpintería e ebanistería da Coruña que 
inician efectos en 2020 e rematan en 2025 e o de Hostalería da Coruña que inicia efectos en 2019 e remata en 2024 

 

 

 

 

 

 C. Autónoma/ A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C. A.

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº %

Menos de 1 ano - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

1 ano - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 1 25,00 1 7,14

De 1 a 2 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

2 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

De 2 a 3 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

3 anos 1 50,00 - 0,00 - 0,00 1 100,00 2 50,00 4 28,57

De 3 a 4 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

4 anos 1 50,00 2 40,00 2 100,00 - 0,00 1 25,00 6 42,86

De 4 a 5 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

5 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

Máis de 5 anos - 0,00 3 60,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 3 21,43

Total 2 5 2 1 4 14

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Vixencias medias dos convenios colectivos de sector.

Porcentaxe sobre o total de convenios de sector asinados.

 Por provincias. Galicia. Ano 2022
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(*) Dos 7 convenios con vixencia de máis de 5 anos dous inician efectos en 2016 e rematan un en 2023 e outro en 2024, un inicia efectos en 2017 e 
remata en 2023, dous inician efectos en 2020 e rematan en 2025 e dous inician efectos en 2022 e rematan en 2027. 
(*) Os dous convenios con vixencia de 5 anos inician vixencia en 2020 e rematan en 2024. 
(*) Dos 29 convenios con vixencia de 4 anos tres inician efectos en 2019, seis inician efectos en 2020, dezasete inician efectos en 2021 e tres inician 
efectos en 2022.  

 

 

 

 

 

 

 C. Autónoma/ A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C. A.

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº %

Menos de 1 ano - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

1 ano - 0,00 2 5,71 1 14,29 - 0,00 6 12,77 9 9,38

De 1 a 2 anos - 0,00 1 2,86 - 0,00 - 0,00 - 0,00 1 1,04

2 anos - 0,00 1 2,86 1 14,29 1 20,00 11 23,40 14 14,58

De 2 a 3 anos - 0,00 3 8,57 - 0,00 - 0,00 - 0,00 3 3,13

3 anos 1 50,00 13 37,14 2 28,57 2 40,00 12 25,53 30 31,25

De 3 a 4 anos - 0,00 1 2,86 - 0,00 - 0,00 - 0,00 1 1,04

4 anos - 0,00 12 34,29 2 28,57 2 40,00 13 27,66 29 30,21

De 4 a 5 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

5 anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 2 4,26 2 2,08

Máis de 5 anos 1 50,00 2 5,71 1 14,29 - 0,00 3 6,38 7 7,29

Total 2 35 7 5 47 96

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Vixencias medias dos convenios colectivos de empresa.

Porcentaxe sobre o total de convenios de empresa asinados.

 Por provincias. Galicia. Ano 2022
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N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D . N º TR A B A LLA D .

EMPRESA 0 0 7 401 0 0 0 0 1 12 8 413

SECTOR 1 12.500 1 12.500

TOTAL 0 0 7 401 0 0 0 0 2 12.512 9 12.913

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. Datos a 31/12/2022

                                                                                                                                                                                                                              

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 1 245 6 490 3 96 1 42 4 180 15 1.053

SECTOR 0 0

TOTAL 1 245 6 490 3 96 1 42 4 180 15 1.053

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. Datos a 31/12/2021

                                                                                                                                                                                                                              

Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D . Nº TR A B A LLA D .

EMPRESA 1 75 3 164 1 34 1 6 6 279

SECTOR 0 0

TOTAL 1 75 3 164 1 34 0 0 1 6 6 279

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. Datos a 31/12/2020

CONVENIOS COLECTIVOS NEGOCIADOS POR PRIMEIRA VEZ EN 2020

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OVIN C . 

C .A .

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

CONVENIOS COLECTIVOS NEGOCIADOS POR PRIMEIRA VEZ EN 2021

C . A UTÓN OM A /  

IN TER P R OVIN C . 

C .A .

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

CONVENIOS COLECTIVOS NEGOCIADOS POR PRIMEIRA VEZ EN 2022

C .  A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV IN C .  C .A .
A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA
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CONVENIOS ASINADOS POR PRIMEIRA VEZ - ANO 2022 
 

Denominación convenio 
Ámbito 
territorial 

Ámbito 
funcional 

Código convenio 
CNAE 
2009 

DATA INICIO DATA FIN ASINAN 

CONCELLO DE VILASANTAR - 
Persoal laboral 

A CORUÑA 

GRUPO 
PROFESIONAL 
DENTRO DA 
EMPRESA 

15101030012022 84.11 05/02/2022 04/02/2025 CSIF 

CONFRARÍA DE PESCADORES 
SAN BARTOLOMÉ DE NOIA 

A CORUÑA EMPRESA 15101042012022 3.11 25/01/2021 31/12/2024 Non indica 

UTE San José-El Ejidillo 
(Mantemento e conservación 
das zonas verdes da cidade e 
as zonas deportivas 
dependentes do Concello de 
Ferrol) 

A CORUÑA 
CENTRO DE 
TRABALLO 

15104461012022 81.3 01/01/2021 31/12/2024 UGT 

URBASER, S.A. - Recollida e 
transporte de residuos 
sólidos urbanos e limpeza 
viaria no concello de Tomiño  

PONTEVEDRA 
CENTRO DE 
TRABALLO 

36105411012022 38.11 01/01/2022 31/12/2022 UGT 

AIRFOODS, SL - Centro de 
traballo do aeroporto Rosalía 
de Castro - Santiago de 
Compostela 

A CORUÑA 
CENTRO DE 
TRABALLO 

15104521012022 56.29 01/01/2022 31/12/2024 CIG 

COMERCIO VARIO DA 
PROVINCIA DE PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA SECTOR 36105425012022 47 01/01/2022 31/12/2024 UGT, CCOO, CIG 

COMITÉ CIUDADANO 
ANTISIDA DE LA CORUÑA-
CASCO 

A CORUÑA EMPRESA 15104562012022 88.12 29/11/2022 31/12/2024 UGT 

REAL CLUB NAUTICO DE LA 
CORUÑA 

A CORUÑA EMPRESA 15104572012022 85.53 29/07/2021 31/12/2022 UGT, CCOO 

CELSA ATLANTIC, SL A CORUÑA 
CENTRO DE 
TRABALLO 

15104581012022 24.1 01/01/2020 31/12/2022 

CIG 
 
CCOO participa - 
non asina 
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Convenios colectivos negociados por primeira vez. Porcentaxe provincial 

 

                                             Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia 

 

 

 

 

 

 

 

Sector C. Autónoma / A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Agric. e Pesca 0

Industria 0  
Construción 0

Servizos 1 1

 Total 0 0 0 0 1 1

Empresa C. Autónoma / A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Agric. e Pesca - 1 - - - 1

Industria - 1 - - 1 2  
Construción - - - - - 0

Servizos - 5 - - - 5

 Total 0 7 0 0 1 8

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

 Por provincias e sectores económicos. Galicia. Ano 2022

Convenios colectivos de sector e empresa asinados por vez primeira.

A Coruña
77,78%

Pontevedra
22,22%
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Núm. % Núm. % Núm. %

Núm. Convenios 2 100,00% 1 50,00% 3 75,00%

Núm. Traballad. 264 100,00% 12.000 57,14% 12.264 57,67%

Homes 210 79,55% 1.200 5,71% 1.410 6,63%

Mulleres 54 20,45% 10.800 51,43% 10.854 51,04%

Núm. Convenios 31 88,57% 5 100,00% 36 90,00%

Núm. Traballad. 2.985 93,46% 62.345 100,00% 65.330 99,68%

Homes 2.095 65,59% 37.400 59,99% 39.495 60,26%

Mulleres 890 27,86% 24.945 40,01% 25.835 39,42%

Núm. Convenios 7 100,00% 1 50,00% 8 88,89%

Núm. Traballad. 1.035 100,00% 3.350 69,07% 4.385 74,51%

Homes 899 86,86% 2.010 41,44% 2.909 49,43%

Mulleres 136 13,14% 1.340 27,63% 1.476 25,08%

Núm. Convenios 5 100,00% 1 100,00% 6 100,00%

Núm. Traballad. 778 100,00% 3.500 100,00% 4.278 100,00%

Homes 693 89,07% 1.900 54,29% 2.593 60,61%

Mulleres 85 10,93% 1.600 45,71% 1.685 39,39%

Núm. Convenios 39 82,98% 4 100,00% 43 84,31%

Núm. Traballad. 6.681 86,74% 25.117 100,00% 31.798 96,89%

Homes 4.741 61,56% 8.007 31,88% 12.748 38,84%

Mulleres 1.940 25,19% 17.110 68,12% 19.050 58,05%

Núm. Convenios 84 87,50% 12 85,71% 96 87,27%

Núm. Traballad. 11.743 90,52% 106.312 91,01% 118.055 90,96%

Homes 8.638 66,58% 50.517 43,25% 59.155 45,58%

Mulleres 3.105 23,93% 55.795 47,76% 58.900 45,38%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Convenios colectivos asinados con pacto de ultraactividade. Galicia. Ano 2022

Lugo

Ourense

Pontevedra

Galicia

EMPRESA SECTOR TOTAL

C. Autónoma / Interprov. C.A.

A Coruña
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Núm. %  (1) Núm. %  (2) Núm. %  (1) Núm. %  (2) Núm. %  (1) %  (2)

Núm. Convenios 2 100% 2 100% 0 0,0% 2 50,0% 2 100%

Núm. Traballad. 264 100% 264 100% 0 0,0% 264 1,2% 264 100%

Homes 210 79,5% 210 79,5% 210 1,0% 210 79,5%

Mulleres 54 20,5% 54 20,5% 54 0,3% 54 20,5%

Núm. Convenios 6 17,1% 6 100% 2 40,0% 2 100% 8 20,0% 8 100%

Núm. Traballad. 510 16,0% 510 100% 11.745 18,8% 11.745 100% 12.255 18,7% 12.255 100%

Homes 468 14,7% 468 91,8% 9.750 15,6% 9.750 83,0% 10.218 15,6% 10.218 83,4%

Mulleres 42 1,3% 42 8,2% 1.995 3,2% 1.995 17,0% 2.037 3,1% 2.037 16,6%

Núm. Convenios 2 28,6% 2 100% 0 0% 2 22,2% 2 100%

Núm. Traballad. 76 7,3% 76 100% 0 0% 76 1,3% 76 100%

Homes 69 6,7% 69 90,8% 69 1,2% 69 90,8%

Mulleres 7 0,7% 7 9,2% 7 0,1% 7 9,2%

Núm. Convenios 2 40,0% 2 100% 1 100,0% 1 100% 3 50,0% 3 100%

Núm. Traballad. 557 71,6% 557 100% 3.500 100,0% 3.500 100% 4.057 94,8% 4.057 100%

Homes 499 64,1% 499 89,6% 1.900 54,3% 1.900 54,3% 2.399 56,1% 2.399 59,1%

Mulleres 58 7,5% 58 10,4% 1.600 45,7% 1.600 45,7% 1.658 38,8% 1.658 40,9%

Núm. Convenios 31 66,0% 28 90,3% 2 50,0% 2 100% 33 64,7% 30 90,9%

Núm. Traballad. 5.886 76,4% 5.501 93,5% 13.400 53,4% 13.400 100% 19.286 58,8% 18.901 98,0%

Homes 4.510 58,6% 4.191 71,2% 4.400 17,5% 4.400 32,8% 8.910 27,1% 8.591 44,5%

Mulleres 1.376 17,9% 1.310 22,3% 9.000 35,8% 9.000 67,2% 10.376 31,6% 10.310 53,5%

Núm. Convenios 43 44,8% 40 93,0% 5 35,7% 5 100% 48 43,6% 45 93,8%

Núm. Traballad. 7.293 56,2% 6.908 94,7% 28.645 24,5% 28.645 100% 35.938 27,7% 35.553 98,9%

Homes 5.756 44,4% 5.437 74,6% 16.050 13,7% 16.050 56,0% 21.806 16,8% 21.487 59,8%

Mulleres 1.537 11,8% 1.471 20,2% 12.595 10,8% 12.595 44,0% 14.132 10,9% 14.066 39,1%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

(1) Porcentaxe respecto do to tal de convenios asinados no ano

(2) Porcentaxe respecto dos convenios con denuncia automática

Convenios colectivos asinados con denuncia automática e pacto de ultraactividade. Galicia. Ano 2022

Galicia

EMPRESA SECTOR TOTAL

Denuncia 

automática

Recollen Pacto 

ultraactividade

Denuncia 

automática

Recollen Pacto 

ultraactividade

Denuncia 

automática

Recollen Pacto 

ultraactividade

C. Autónoma / Interprov. C.A.

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra
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ANO 2022 – INCREMENTO FINAL 
 

 

 

 

 
              Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 

 

 

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A CO RUÑA 4,61 2,44 3,94 2,56 4,00

LUGO 3,04 7,25 4,94 4,16

O URENSE 2,00 - 3,74 2,00 2,31

PO NTEVEDRA 4,46 6,50 4,04 6,47 5,53

C OM UN ID A D E 

A UTÓN OM A /  

IN TER P R OV. C .A .

6,50 4,68 1,51 5,80

TOTAL GALICIA 4,63 4,94 4,02 6,27 4,76

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

MEDIA PONDERADA DO INCREMENTO SALARIAL PACTADO
(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

4,00

4,16

2,31

5,53

5,80

4,76

0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

COMUNIDADE AUTÓNOMA/
INTERPROV. C.A.

TOTAL GALICIA
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                   Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A  C OR U Ñ A 4,61 2,44 3,94 2,56 4,00

LU GO 3,04 7,25 4,94 4,16

OU R EN S E 2,00 - 3,74 2,00 2,31

P ON TEV ED R A 4,46 6,50 4,04 6,47 5,53

C OM U N ID A D E 

A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV .  C .A .

6,50 4,68 1,51 5,80

TOTAL GALICIA 4,63 4,94 4,02 6,27 4,76
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A  C OR U Ñ A 4,27 2,08 2,88 2,56 3,63

LU GO 3,04 7,25 2,34 3,80

OU R EN S E 2,00 - 3,74 2,00 2,31

P ON TEV ED R A 4,46 6,50 3,57 6,46 5,50

C OM U N ID A D E 

A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV .  C .A .

6,50 4,68 1,51 5,80

TOTAL GALICIA 4,45 4,82 3,26 6,26 4,57
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

(Cálculos feitos sen ter en conta as cláusulas de revisión salarial)

COMPARATIVA INCREMENTO SALARIAL INICIAL E FINAL
ANO 2022

ANO 2022 - INCREMENTO FINAL

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

ANO 2022 - INCREMENTO INICIAL

4,00

4,16

2,31

5,53

5,80

4,76

3,63

3,80

2,31

5,50

5,80

4,57

0,00 2,00 4,00 6,00 8,00 10,00

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

C. AUTÓNOMA/
INTERPROVINC. C.A.

TOTAL GALICIA

INCREMENTO INICIAL

INCREMENTO FINAL
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C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A  C OR U Ñ A 4,61 2,44 3,94 2,56 4,00

LU GO 3,04 7,25 4,94 4,16

OU R EN S E 2,00 - 3,74 2,00 2,31

P ON TEV ED R A 4,46 6,50 4,04 6,47 5,53

C OM U N ID A D E 

A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV .  C .A .

6,50 4,68 1,51 5,80

TOTAL GALICIA 4,63 4,94 4,02 6,27 4,76
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A  C OR U Ñ A 3,08 - 3,89 0,90 3,08

LU GO 2,00 1,39 2,69 0,50 1,75

OU R EN S E 2,50 - 5,73 1,50 2,85

P ON TEV ED R A 2,18 - 2,10 3,22 2,18

C OM U N ID A D E 

A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV .  C .A .

1,00 6,50 1,08 - 3,29

TOTAL GALICIA 2,46 3,20 2,47 2,49 2,49
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

S EC TOR

C ON VEN IOS  

A S IN A D OS  

EM P R ES A

C ON VEN IOS  

R EVIS A D OS  

EM P R ES A

MEDIA TOTAL

A  C OR U Ñ A 1,98 1,80 1,50 3,47 1,94

LU GO 1,30 2,25 1,53 1,18 1,68

OU R EN S E - 0,97 5,55 1,03

P ON TEV ED R A 2,25 0,97 0,85 2,67 1,54

C OM U N ID A D E 

A U TÓN OM A /  

IN TER P R OV .  C .A .

2,01 1,22 1,77 - 1,84

TOTAL GALICIA 2,15 1,08 0,98 2,67 1,61
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

ANO 2021
(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

MEDIA PONDERADA DO INCREMENTO SALARIAL PACTADO
ANO 2020

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

MEDIA PONDERADA DO INCREMENTO SALARIAL PACTADO

COMPARATIVA INCREMENTO SALARIAL 
ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

MEDIA PONDERADA DO INCREMENTO SALARIAL PACTADO
ANO 2022

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)
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COMPARATIVA INCREMENTO SALARIAL  

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020 
 

 
       Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 

 

 

 

 

 

 

1,94
1,68 1,03 1,54

1,84

1,61

3,08

1,75

2,85

2,18
3,29

2,49

4,00

4,16

2,31

5,53
5,80

4,76

0,00

1,00

2,00

3,00

4,00

5,00

6,00

7,00

8,00

9,00

10,00

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA C. AUTÓNOMA/
INTERPRV. C.A.

TOTAL GALICIA

Incremento ANO 2020 Incremento ANO 2021 Incremento ANO 2022

Incremento 

ANO 2020

Incremento 

ANO 2021

Incremento 

ANO 2022

A  C OR U Ñ A 1,94 3,08 4,00

LU GO 1,68 1,75 4,16

OU R EN S E 1,03 2,85 2,31

P ON TEV ED R A 1,54 2,18 5,53

C .  A U TÓN OM A /  

IN TER P R V .  C .A . 1,84 3,29 5,80

TOTAL 

GALICIA 1,61 2,49 4,76

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.
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          Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais e INE. 

 

COMPARATIVA INCREMENTO SALARIAL ANO 2022 - IPC ANO 2022 

POR PROVINCIAS 

 
          Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais e INE. 

 

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Incremento 

salarial Galicia 1,47 0,57 0,52 0,82 0,97 1,57 1,84 1,75 1,61 2,49 4,76

IPC real Galicia 2,6 0,5 -1,0 -0,2 1,6 1,2 1,0 0,7 -0,4 6,7 6,4

EVOLUCIÓN DO INCREMENTO SALARIAL PACTADO E O IPC EN GALICIA

Fo nte : Co ns ello  Galego  de  Relac ió ns  Labo rais  e  INE

1,47 0,57 0,52 0,82

0,97

1,57 1,84 1,75
1,61

2,49

4,76

2,6

0,5

-1,0
-0,2

1,6

1,2 1,0
0,7

-0,4

6,7

6,4

-2

0

2

4

6

8

10

12

14

16

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Incremento salarial Galicia IPC real Galicia

A CORUÑA LUGO OURENSE PONTEVEDRA TOTAL GALICIA

Incremento ANO 2022 4,00 4,16 2,31 5,53 4,76

IPC ANO 2022 5,9 6,9 6,9 6,7 6,4

4,00 4,16
2,31

5,53
4,76

5,9

6,9 6,9 6,7 6,4

-4,0

-2,0

0,0

2,0

4,0

6,0

8,0

10,0

12,0

14,0

16,0



   

24 

 

 

 

 

 
                         Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 

 

 

 

 

 

COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A

- 7,75 - - - 7,75

IN D UST R IA

1,30 4,78 3,28 3,89 6,01 5,53

C ON ST R UC IÓN

- - - - - -

SER VIZ OS

5,86 3,70 4,57 2,04 4,56 4,25

T OT A L 

5,80 4,00 4,16 2,31 5,53 4,76
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

MEDIA PONDERADA POR SECTORES DE ACTIVIDADE 

ANO 2022 - INCREMENTO FINAL

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

0,00

2,00

4,00

6,00

8,00

10,00

AGRICULTURA
7,75

INDUSTRIA
5,53

CONSTRUCIÓN

SERVIZOS
4,25
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                 Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A
- 7,75 - - - 7,75

IN D UST R IA
1,30 4,78 3,28 3,89 6,01 5,53

C ON ST R UC IÓN
- - - - - -

SER VIZ OS
5,86 3,70 4,57 2,04 4,56 4,25

T OT A L 
5,80 4,00 4,16 2,31 5,53 4,76

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A
- 7,75 - - - 7,75

IN D UST R IA
1,30 3,77 2,16 3,89 5,98 5,18

C ON ST R UC IÓN
- - - - - -

SER VIZ OS
5,86 3,57 4,57 2,04 4,53 4,17

T OT A L 
5,80 3,63 3,80 2,31 5,50 4,57

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

(Cálculos feitos sen ter en conta as cláusulas de revisión salarial)

INCREMENTO SALARIAL INICIAL E FINAL POR SECTORES DE ACTIVIDADE

ANO 2022

INCREMENTO FINAL 2022 POR SECTORES DE ACTIVIDADE

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

INCREMENTO INICIAL 2022 POR SECTORES DE ACTIVIDADE

7,75

5,53

4,25

4,76

7,75

5,18

4,17

4,57

0,00 1,00 2,00 3,00 4,00 5,00 6,00 7,00 8,00 9,00 10,00

AGRICULTURA

INDUSTRIA

CONSTRUCIÓN

SERVIZOS

TOTAL

INCREMENTO INICIAL

INCREMENTO FINAL
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COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A
- 7,75 - - - 7,75

IN D UST R IA
1,30 4,78 3,28 3,89 6,01 5,53

C ON ST R UC IÓN
- - - - - -

SER VIZ OS
5,86 3,70 4,57 2,04 4,56 4,25

T OT A L 

5,80 4,00 4,16 2,31 5,53 4,76
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A
1,25 - - - - 1,25

IN D UST R IA
1,50 5,63 2,54 5,89 2,30 2,84

C ON ST R UC IÓN
- - - - - -

SER VIZ OS
3,80 2,34 1,50 2,47 2,01 2,22

T OT A L 

3,29 3,08 1,75 2,85 2,18 2,49
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

COM UNI DADE 

AUTÓNOM A/  

I NTERP RV.  C . A .

A  C OR U Ñ A LU GO OU R EN SE PON TEV ED R A TOTA L

A GR IC ULT UR A
- - - - - -

IN D UST R IA
- 2,63 2,19 1,07 1,26

C ON ST R UC IÓN
0,80 - - 2,25 2,24

SER VIZ OS
1,88 1,88 1,29 1,03 0,94 1,29

T OT A L 

1,84 1,94 1,68 1,03 1,54 1,61
Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

ANO 2021
(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

MEDIA PONDERADA POR SECTORES DE ACTIVIDADE 
ANO 2020

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)

MEDIA PONDERADA POR SECTORES DE ACTIVIDADE 

COMPARATIVA INCREMENTO SALARIAL POR SECTORES DE ACTIVIDADE 

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

MEDIA PONDERADA POR SECTORES DE ACTIVIDADE 
ANO 2022

(Cálculos feitos tendo en conta as cláusulas de revisión salarial)
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Convenios/ % sobre % sobre % sobre

Revisións o total o total o total

Total convenios asinados e revisados 131 45.900 198.052

Subtotal de convenios con incremento 

en %
106 80,92% 36.963 80,53% 177.492 89,62%

Menor que 1% 2 1,53% 2 0,00% 145 0,07%

Igual ao 1% 2 1,53% 2.001 4,36% 5.983 3,02%

Maior que 1% e menor ou igual ao 1,5% 7 5,34% 7 0,02% 683 0,34%

Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 10 7,63% 7.027 15,31% 17.590 8,88%

Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 11 8,40% 11 0,02% 1.652 0,83%

Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 12 9,16% 135 0,29% 19.969 10,08%

Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 15 11,45% 3.834 8,35% 7.464 3,77%

Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% 4 3,05% 11.003 23,97% 19.977 10,09%

Maior que 4% e menor ou igual ao 4,5% 1 0,76% 1 0,00% 50 0,03%

Maior que 4,5% e menor ou igual ao 5% 4 3,05% 903 1,97% 16.070 8,11%

Maior que 5% e menor ou igual ao 5,5% 3 2,29% 1.502 3,27% 16.166 8,16%

Maior que 5,5% e menor ou igual ao 6% 6 4,58% 7 0,02% 1.163 0,59%

Maior que 6% e menor ou igual ao 6,5% 23 17,56% 9.717 21,17% 66.478 33,57%

Superior ao 6,5% 6 4,58% 813 1,77% 4.102 2,07%

CONVENIOS COLECTIVOS ASINADOS E REVISADOS
Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final

Porcentaxe sobre o total negociado. Galicia. 2022

Aumento salarial Empresas Traballadores/as
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Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 
 
 

 
Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 
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CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS CONVENIOS DE SECTOR REVISADOS

Convenios % sobre % sobre Revisións % sobre % sobre

Sector o total o total Sector o total o total

Total convenios sector 14 116.812 8 60.894

Subtotal de convenios con 

incremento en %
12 86% 98.367 84% 8 100% 60.894 100%

M enor que 1% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Igual ao 1% 0,00% 0,00% 1 12,50% 5.786 9,50%

M aior que 1% e menor ou igual ao 1,5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

M aior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 4 28,57% 16.717 14,31% 0,00% 0,00%

M aior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

M aior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 0,00% 0,00% 2 25,00% 18.911 31,06%

M aior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 2 14,29% 5.650 4,84% 0,00% 0,00%

M aior que 3,5% e menor ou igual ao 4% 1 7,14% 19.000 16,27% 0,00% 0,00%

M aior que 4% e menor ou igual ao 4,5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

M aior que 4,5% e menor ou igual ao 5% 1 7,14% 15.600 13,35% 0,00% 0,00%

M aior que 5% e menor ou igual ao 5,5% 1 7,14% 16.000 13,70% 0,00% 0,00%

M aior que 5,5% e menor ou igual ao 6% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

M aior que 6% e menor ou igual ao 6,5% 2 14,29% 24.500 20,97% 3 37,50% 33.211 54,54%

Superior ao 6,5% 1 7,14% 900 0,77% 2 25,00% 2.986 4,90%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS E REVISADOS

Traballad.

Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final

Porcentaxe sobre o total de sector negociado. Galicia. 2022

Aumento salarial Traballad.
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CONVENIOS DE EMPRESA ASINADOS CONVENIOS DE EMPRESA REVISADOS

Convenios % sobre % sobre Revisións % sobre % sobre

Empresa o total o total Empresa o total o total

Total convenios empresa 96 12.973 13 7.373

Subtotal de convenios con 

incremento en %
76 79,17% 11.380 87,72% 10 77% 6.851 93%

M enor que 1% 2 2,08% 145 1,12% 0,00% 0,00%

Igual ao 1% 1 1,04% 197 1,52% 0,00% 0,00%

M aior que 1% e menor ou igual ao 1,5% 4 4,17% 538 4,15% 3 23,08% 145 1,97%

M aior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 5 5,21% 791 6,10% 1 7,69% 82 1,11%

M aior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 11 11,46% 1.652 12,73% 0,00% 0,00%

M aior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 10 10,42% 1.058 8,16% 0,00% 0,00%

M aior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 10 10,42% 1.663 12,82% 3 23,08% 151 2,05%

M aior que 3,5% e menor ou igual ao 4% 3 3,13% 977 7,53% 0,00% 0,00%

M aior que 4% e menor ou igual ao 4,5% 1 1,04% 50 0,39% 0,00% 0,00%

M aior que 4,5% e menor ou igual ao 5% 3 3,13% 470 3,62% 0,00% 0,00%

M aior que 5% e menor ou igual ao 5,5% 2 2,08% 166 1,28% 0,00% 0,00%

M aior que 5,5% e menor ou igual ao 6% 5 5,21% 1.110 8,56% 1 7,69% 53 0,72%

M aior que 6% e menor ou igual ao 6,5% 16 16,67% 2.347 18,09% 2 15,38% 6.420 87,07%

Superior ao 6,5% 3 3,13% 216 1,66% 0,00% 0,00%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

CONVENIOS DE EMPRESA ASINADOS E REVISADOS

Traballad.

Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final

Porcentaxe sobre o total de empresa negociado. Galicia. 2022

Aumento salarial Traballad.
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Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 1 50,00% 0 0,00% 1 25,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 239 90,53% 0 0,00% 239 1,12%

N º  C ON V EN IOS 10 28,57% 4 80,00% 14 35,00%

N º  TR A B A LLA D . 1.554 48,65% 52.900 84,85% 54.454 83,09%

N º  C ON V EN IOS 2 28,57% 2 100,00% 4 44,44%

N º  TR A B A LLA D . 795 76,81% 4.850 100,00% 5.645 95,92%

N º  C ON V EN IOS 1 20,00% 1 100,00% 2 33,33%

N º  TR A B A LLA D . 46 5,91% 3.500 100,00% 3.546 82,89%

N º  C ON V EN IOS 23 48,94% 1 25,00% 24 47,06%

N º  TR A B A LLA D . 4.190 54,40% 2.717 10,82% 6.907 21,05%

N º  C ON V EN IOS 37 38,54% 8 57,14% 45 40,91%

N º  TR A B A LLA D . 6.824 52,60% 63.967 54,76% 70.791 54,54%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 25,00% 1 20,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 1.486 22,77% 1.486 21,40%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 50,00% 1 16,67%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 15.000 72,16% 15.000 71,29%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 3 50,00% 1 100,00% 4 57,14%

N º  TR A B A LLA D . 100 1,53% 32.083 100,00% 32.183 83,33%

N º  C ON V EN IOS 3 23,08% 3 37,50% 6 28,57%

N º  TR A B A LLA D . 100 1,36% 48.569 79,76% 48.669 71,29%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

PONTEVEDRA

GALICIA

EMPRESA SECTOR TOTAL

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

GALICIA

CONVENIOS COLECTIVOS REVISADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL

CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS CON CLÁUSULAS DE REVISIÓN SALARIAL

ANO 2022

CONVENIOS COLECTIVOS ASINADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL

EMPRESA SECTOR TOTAL



   

32 

 

 

 

 

 

 C. Autónoma/ A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº %

Sector

2015 1 33,3 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 10,0

2016 0 0,0 - - 0 0,0 - - 4 50,0 4 26,7

2017 0 0,0 5 55,6 0 0,0 1 20,0 2 66,7 8 36,4

2018 1 50,0 3 42,9 2 40,0 0 0,0 5 55,6 11 40,7

2019 0 0,0 1 100,0 2 28,6 2 33,3 3 75,0 8 36,4

2020 2 50,0 1 50,0 0 0,0 - - 1 100,0 4 44,4

2021 0 0,0 1 33,3 0 0,0 0 0,0 6 75,0 7 36,8

0 0,0 4 80,0 2 100,0 1 100,0 1 25,0 8 57,1

Empresa

2015 1 16,7 3 12,5 0 0,0 1 10,0 7 17,1 12 13,8

2016 0 0,0 6 18,2 0 0,0 1 16,7 5 11,4 12 12,0

2017 0 0,0 5 17,9 2 14,3 0 0,0 18 27,7 25 21,4

2018 2 66,7 8 28,6 5 29,4 0 0,0 12 20,3 27 22,3

2019 2 66,7 4 11,8 2 20,0 0 0,0 9 23,7 17 18,1

2020 2 40,0 5 27,8 2 40,0 0 0,0 3 18,8 12 26,7

2021 0 0,0 4 22,2 3 25,0 1 20,0 14 31,1 22 26,5

1 50,0 10 28,6 2 28,6 1 20,0 23 48,9 37 38,5

1 25,0 14 35,0 4 44,4 2 33,3 24 47,1 45 40,9

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Por provincias. Galicia. 2015 - 2022

2022

2022

Total 2022

Evolución dos convenios colectivos asinados con cláusula de revisión salarial

 C. Autónoma/ A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Galicia

Interprov. C.A.

Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº %

Sector

2015 0 0,0 0 0,0 1 25,0 - - 1 50,0 2 22,2

2016 1 100,0 0 0,0 - - 0 0,0 - - 1 20,0

2017 0 0,0 - - - - 0 0,0 1 33,3 1 12,5

2018 0 0,0 5 100,0 - - 1 100,0 1 100,0 7 77,8

2019 0 0,0 3 50,0 1 100,0 - - 3 50,0 7 43,8

2020 0 0,0 0 0,0 1 100,0 1 50,0 1 33,3 3 27,3

2021 1 50,0 - - 1 50,0 - - - - 2 50,0

1 25,0 1 50,0 0 0,0 - - 1 100,0 3 37,5

Empresa

2015 - - 0 0,0 0 0,0 1 100,0 1 16,7 2 18,2

2016 - - 0 0,0 1 33,3 - - 1 16,7 2 18,2

2017 0 0,0 1 20,0 0 0,0 0 0,0 2 20,0 3 15,0

2018 0 0,0 1 20,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 5,0

2019 0 0,0 2 28,6 0 0,0 0 0,0 4 25,0 6 19,4

2020 - - 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

2021 - - 1 50,0 0 0,0 0 0,0 1 20,0 2 20,0

0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 3 50,0 3 23,1

1 20,0 1 16,7 0 0,0 0 0,0 4 57,1 6 28,6

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Por provincias. Galicia. 2015 - 2022

2022

2022

Total 2022

Evolución dos convenios colectivos revisados con cláusula de revisión salarial
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CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL (%)

PERÍODO 2014 - 2022

Cláusulas revisión salarial 

(Porcentaxe convenios) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Convenios asinados. Galicia 11,81 13,40 13,91 23,74 25,68 21,55 29,63 28,43 40,91

Convenios revisados. Galicia 40,00 20,00 18,75 14,29 27,59 27,66 10,71 28,57 28,57

Período de referencia

Fonte: Consello  Galego  de Relacións  Laborais . Elaboración p rop ia.
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PERÍODO 2014 - 2022

Cláusulas revisión salarial 

(Porcentaxe traballad.) 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Convenios asinados. Galicia 16,52 4,51 21,79 50,95 36,57 46,86 87,69 37,05 54,54

Convenios revisados. Galicia 51,67 6,44 3,16 9,44 83,46 53,63 13,51 50,09 71,29

PERSOAS TRABALLADORAS AFECTADAS POR CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS 

CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL (%)

Período de referencia

Fonte: Consello  Galego  de Relacións  Laborais . Elaboración p rop ia.
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COMPARATIVA CONVENIOS ASINADOS CON CLÁUSULAS DE REVISIÓN SALARIAL

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 1 50,00% 0 0,00% 1 25,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 239 90,53% 0 0,00% 239 1,12%

N º  C ON V EN IOS 10 28,57% 4 80,00% 14 35,00%

N º  TR A B A LLA D . 1.554 48,65% 52.900 84,85% 54.454 83,09%

N º  C ON V EN IOS 2 28,57% 2 100,00% 4 44,44%

N º  TR A B A LLA D . 795 76,81% 4.850 100,00% 5.645 95,92%

N º  C ON V EN IOS 1 20,00% 1 100,00% 2 33,33%

N º  TR A B A LLA D . 46 5,91% 3.500 100,00% 3.546 82,89%

N º  C ON V EN IOS 23 48,94% 1 25,00% 24 47,06%

N º  TR A B A LLA D . 4.190 54,40% 2.717 10,82% 6.907 21,05%

N º  C ON V EN IOS 37 38,54% 8 57,14% 45 40,91%

N º  TR A B A LLA D . 6.824 52,60% 63.967 54,76% 70.791 54,54%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 4 22,22% 1 33,33% 5 23,81%

N º  TR A B A LLA D . 362 25,35% 6.875 21,26% 7.237 21,43%

N º  C ON V EN IOS 3 25,00% 0 0,00% 3 23,08%

N º  TR A B A LLA D . 178 27,18% 0 0,00% 178 4,92%

N º  C ON V EN IOS 1 20,00% 0 0,00% 1 10,00%

N º  TR A B A LLA D . 460 80,14% 0 0,00% 460 2,20%

N º  C ON V EN IOS 14 31,11% 6 75,00% 20 37,74%

N º  TR A B A LLA D . 1.388 33,93% 38.247 62,34% 39.635 60,56%

N º  C ON V EN IOS 22 26,51% 7 36,84% 29 28,43%

N º  TR A B A LLA D . 2.388 30,72% 45.122 37,46% 47.510 37,05%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 2 40,00% 2 50,00% 4 44,44%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 106 14,00% 5.397 84,00% 5.503 76,62%

N º  C ON V EN IOS 5 27,78% 1 50,00% 6 30,00%

N º  TR A B A LLA D . 470 42,08% 4.000 97,56% 4.470 85,68%

N º  C ON V EN IOS 2 40,00% 0 0,00% 2 28,57%

N º  TR A B A LLA D . 85 44,27% 0 0,00% 85 3,48%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 3 18,75% 1 100,00% 4 23,53%

N º  TR A B A LLA D . 7.273 87,90% 25.000 100,00% 32.273 96,99%

N º  C ON V EN IOS 12 26,67% 4 44,44% 16 29,63%

N º  TR A B A LLA D . 7.934 75,59% 34.397 91,06% 42.331 87,69%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 
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CONVENIOS COLECTIVOS ASINADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL
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COMPARATIVA CONVENIOS REVISADOS CON CLÁUSULAS DE REVISIÓN SALARIAL

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 25,00% 1 20,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 1.486 22,77% 1.486 21,40%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 50,00% 1 16,67%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 15.000 72,16% 15.000 71,29%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 3 50,00% 1 100,00% 4 57,14%

N º  TR A B A LLA D . 100 1,53% 32.083 100,00% 32.183 83,33%

N º  C ON V EN IOS 3 23,08% 3 37,50% 6 28,57%

N º  TR A B A LLA D . 100 1,36% 48.569 79,76% 48.669 71,29%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 1 50,00% 1 50,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 1.486 78,79% 1.486 78,79%

N º  C ON V EN IOS 1 50,00% 1 50,00%

N º  TR A B A LLA D . 139 53,46% 139 53,46%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 50,00% 1 33,33%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 1.200 44,44% 1.200 42,52%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 1 20,00% 1 20,00%

N º  TR A B A LLA D . 71 9,77% 71 9,77%

N º  C ON V EN IOS 2 20,00% 2 50,00% 4 28,57%

N º  TR A B A LLA D . 210 17,56% 2.686 58,57% 2.896 50,09%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Nº % Nº % Nº %

C. AUTÓNOMA / N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00%

INTERPROV. C.A. N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 100,00% 1 16,67%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 1.200 100,00% 1.200 74,58%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 50,00% 1 33,33%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 450 37,50% 450 37,01%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 1 33,33% 1 9,09%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 2.717 11,78% 2.717 11,36%

N º  C ON V EN IOS 0 0,00% 3 27,27% 3 10,71%

N º  TR A B A LLA D . 0 0,00% 4.367 14,19% 4.367 13,51%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

GALICIA

EMPRESA SECTOR TOTAL

ANO 2021

EMPRESA SECTOR TOTAL

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

GALICIA

CONVENIOS COLECTIVOS REVISADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL

ANO 2020

CONVENIOS COLECTIVOS REVISADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

CONVENIOS COLECTIVOS REVISADOS CON CLÁUSULA DE REVISIÓN SALARIAL

ANO 2022

EMPRESA SECTOR TOTAL

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

GALICIA
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Xornada pactada. Media ponderada. Ano 2022

Convenios de sector Convenios de empresa TOTAL CONVENIOS

1.778,88 1.726,12 1.772,69

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Ano 2022

No cálculo da xornada só se teñen en conta os convenios asinados e revisados que a regulan de xeito anual.

Dos 131 convenios asinados ou revisados no ano 2022 sinálana deste xeito 88 (o 67,2%)

Deles 16 son de sector (o 72,7% dos de sector asinados ou revisados no ano 2022)

e 72 son de empresa (o 66,1%  dos de empresa asinados ou revisados no ano 2022)

XORNADA PACTADA - ANO 2022

Xornada media (horas/ano)

Non Agrario

Industria Construción Servizos

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROVINCIAIS
- 1.768,00 - 1.747,84

A CORUÑA 1.757,63 - 1.800,08

LUGO - 1.729,94 - 1.804,31

OURENSE - 1.708,29 - 1.805,00

PONTEVEDRA - 1.764,48 - 1.763,24

TOTAL GALICIA 1.761,04 - 1.783,15

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

TOTAL CONVENIOS. Xornada media pactada. Ano 2022

POR SECTORES ECONÓMICOS E PROVINCIAS

Agrario
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Convenios de sector Convenios de empresa TOTAL CONVENIOS

1.778,88 1.726,12 1.772,69

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Ano 2022

No cálculo da xornada só se teñen en conta os convenios asinados e revisados que a regulan de xeito anual.

Dos 131 convenios asinados ou revisados no ano 2022 sinálana deste xeito 88 (o 67,2%)

Deles 16 son de sector (o 72,7% dos de sector asinados ou revisados no ano 2022)

e 72 son de empresa (o 66,1%  dos de empresa asinados ou revisados no ano 2022)

Convenios de sector Convenios de empresa TOTAL CONVENIOS

1.781,61 1.745,43 1.779,18

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Ano 2021

No cálculo da xornada só se teñen en conta os convenios asinados e revisados que a regulan de xeito anual.

Dos 116 convenios asinados ou revisados no ano 2021 sinálana deste xeito 77 (o 66,4%)

Deles 15 son de sector (o 65,2% dos de sector asinados ou revisados no ano 2021)

e 62 son de empresa (o 66,7%  dos de empresa asinados ou revisados no ano 2021)

Convenios de sector Convenios de empresa TOTAL CONVENIOS

1.765,23 1.715,15 1.758,10

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Ano 2020

No cálculo da xornada só se teñen en conta os convenios asinados e revisados que a regulan de xeito anual.

Dos 82 convenios asinados ou revisados no ano 2020 sinálana deste xeito 60 (o 73,17%)

Deles 18 son de sector (o 90% dos de sector asinados ou revisados no ano 2020)

e 42 son de empresa (o 67,74%  dos de empresa asinados ou revisados no ano 2020)

Xornada media (horas/ano)

COMPARATIVA XORNADA PACTADA 

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

Xornada pactada. Media ponderada. Ano 2022

Xornada media (horas/ano)

Xornada pactada. Media ponderada. Ano 2021

Xornada media (horas/ano)

Xornada pactada. Media ponderada. Ano 2020
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Total Convenios. Xornada media pactada

Convenios Convenios Total 

de empresa  de sector convenios

2012 1.727,0 1.781,0 1.770,3

2013 1.735,5 1.769,5 1.767,5

2014 1.730,7 1.775,9 1.766,6

2015 1.730,6 1.752,4 1.750,9

2016 1.733,0 1.738,9 1.737,9

2017 1.731,7 1.774,1 1.770,2

2018 1.728,9 1.771,1 1.768,5

2019 1.732,1 1.760,0 1.758,0

2020 1.715,2 1.765,2 1.758,1

2021 1.745,4 1.781,6 1.779,2

2022 1.726,1 1.778,9 1.772,7

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Evolución da xornada media anual pactada. Galicia. 2012 - 2022
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Convenios de empresa Convenios de sector Total convenios
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EMPRESA SECTOR TOTAL

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROVINC.
1.783,84 1.746,75 1.748,09

A CORUÑA
1.743,36 1.788,53 1.786,75

LUGO
1.701,52 1.792,44 1.780,71

OURENSE
1.731,09 1.731,09

PONTEVEDRA
1.721,16 1.776,53 1.764,26

TOTAL GALICIA 1.726,12 1.778,88 1.772,69

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

XORNADA POR PROVINCIAS - ANO 2022

1.783,84

1.743,36

1.701,52

1.731,09

1.721,16

1.726,12

1.500 1.550 1.600 1.650 1.700 1.750 1.800

C. AUTÓNOMA /
INTERPROVINC.

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

TOTAL GALICIA

XORNADA POR PROVINCIAS. EMPRESA

1.746,75

1.788,53

1.792,44

1.776,53

1.778,88

1.500 1.550 1.600 1.650 1.700 1.750 1.800

C. AUTÓNOMA /
INTERPROVINC.

A CORUÑA

LUGO

OURENSE

PONTEVEDRA

TOTAL GALICIA

XORNADA POR PROVINCIAS. SECTOR
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EMPRESA SECTOR TOTAL

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROV.
1.783,84 1.746,75 1.748,09

A CORUÑA 1.743,36 1.788,53 1.786,75

LUGO 1.701,52 1.792,44 1.780,71

OURENSE 1.731,09 1.731,09

PONTEVEDRA 1.721,16 1.776,53 1.764,26

TOTAL GALICIA 1.726,12 1.778,88 1.772,69

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

EMPRESA SECTOR TOTAL

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROV.
1.736,64 1.785,63 1.775,40

A CORUÑA 1.727,58 1.786,43 1.784,88

LUGO 1.752,05 1.787,56 1.782,13

OURENSE 1.728,38 1.786,29 1.784,23

PONTEVEDRA 1.753,74 1.774,99 1.773,14

TOTAL GALICIA 1.745,43 1.781,61 1.779,18

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

EMPRESA SECTOR TOTAL

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROV.
1.665,88 1.723,21 1.718,41

A CORUÑA 1.732,08 1.781,38 1.770,82

LUGO 1.804,37 1.795,91 1.797,01

OURENSE 1.776,00 1.817,50 1.812,73

PONTEVEDRA 1.710,55 1.767,22 1.758,90

TOTAL GALICIA 1.715,15 1.765,23 1.758,10

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

COMPARATIVA XORNADA POR PROVINCIAS

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

XORNADA POR PROVINCIAS - ANO 2022

XORNADA POR PROVINCIAS - ANO 2021

XORNADA POR PROVINCIAS - ANO 2020
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Industria Construción Servizos

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROVINCIAIS
- 1.768,00 1.747,84

A CORUÑA 1.757,63 1.800,08

LUGO - 1.729,94 1.804,31

OURENSE - 1.708,29 1.805,00

PONTEVEDRA - 1.764,48 1.763,24

TOTAL GALICIA 1.761,04 - 1.783,15

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Industria Construción Servizos

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROVINCIAIS
1.780,00 1.802,34 1.729,09

A CORUÑA 1.749,46 1.794,94

LUGO 1.746,32 1.807,22

OURENSE 1.773,66 1.812,00

PONTEVEDRA 1.771,40 1.794,40

TOTAL GALICIA 1.780,00 1.770,10 - 1.794,27

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Industria Construción Servizos

C. AUTÓNOMA / 

INTERPROVINCIAIS
1.718,41

A CORUÑA 1.747,21 1.760,00 1.796,08

LUGO 1.748,09 1.813,79

OURENSE 1.776,00 1.817,50

PONTEVEDRA 1.732,27 1.736,00 1.800,92

TOTAL GALICIA - 1.742,45 1.736,04 1.781,41

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

POR SECTORES ECONÓMICOS E PROVINCIAS

Agrario
Non Agrario

TOTAL CONVENIOS. Xornada media pactada. ANO 2021

POR SECTORES ECONÓMICOS E PROVINCIAS

Agrario
Non Agrario

TOTAL CONVENIOS. Xornada media pactada. ANO 2020

COMPARATIVA XORNADA POR SECTORES E PROVINCIAS

ANO 2022 - ANO 2021 - ANO 2020

TOTAL CONVENIOS. Xornada media pactada. ANO 2022

POR SECTORES ECONÓMICOS E PROVINCIAS

Agrario
Non Agrario
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             Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

 

 

 

 

HOM ES M ULLERES HOM ES M ULLERES HOM ES M U LLER ES

Empresa 171 68 434 148 605 216

Sector 54 26 78 34 132 60

TOTAL 225 94 512 182 737 276

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

CONVENIOS ASINADOS ANO 2022

COMPOSICIÓN DA COMISIÓN NEGOCIADORA

EM PRESA / 

ORGANIZACIÓNS EM PRESARIAIS
ORGANIZACIÓNS SINDICAIS TOTA L

HOMES MULLERES

Empresa 171 68

Sector 54 26

Total 225 94
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 Empresa/

Organizacións empresariais

HOMES MULLERES HOMES MULLERES HOMES MULLERES

Sector

2013 162 45 218 122 380 167

2014 48 5 77 17 125 22

2015 40 8 42 22 82 30

2016 62 8 93 24 155 32

2017 89 43 162 80 251 123

2018 94 35 179 65 273 100

2019 92 18 164 28 256 46

2020 28 13 65 16 93 29

2021 49 32 109 58 158 90

2022 54 26 78 34 132 60

Empresa

2013 282 95 647 201 929 296

2014 224 52 467 152 691 204

2015 155 33 286 69 441 102

2016 161 42 318 105 479 147

2017 213 60 427 123 640 183

2018 197 74 418 169 615 243

2019 166 34 343 93 509 127

2020 78 24 162 67 240 91

2021 143 45 303 109 446 154

2022 171 68 434 148 605 216

TOTAL

2013 444 140 865 323 1309 463

2014 272 57 544 169 816 226

2015 195 41 328 91 523 132

2016 223 50 411 129 634 179

2017 302 103 589 203 891 306

2018 291 109 597 234 888 343

2019 258 52 507 121 765 173

2020 106 37 227 83 333 120

2021 192 77 412 167 604 244

2022 225 94 512 182 737 276

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia

COMPOSICIÓN DAS COMISIÓNS NEGOCIADORAS

Galicia. 2013 - 2022

Organizacións sindicais TOTAL
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COMPOSICIÓN DAS COMISIÓNS NEGOCIADORAS. Galicia. 2013 - 2022 

 

 

 

 

 
                      Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 
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Núm. % Núm. % Núm. %

Núm. Convenios 1 50,00% 0 0,00% 1 25,00%

Núm. Traballad. 239 90,53% 0 0,00% 239 1,12%

Homes 204 77,27% 204 0,96%

Mulleres 35 13,26% 35 0,16%

Núm. Convenios 15 42,86% 2 40,00% 17 42,50%

Núm. Traballad. 2.102 65,81% 18.300 29,35% 20.402 31,13%

Homes 1.417 44,36% 17.300 27,75% 18.717 28,56%

Mulleres 685 21,45% 1.000 1,60% 1.685 2,57%

Núm. Convenios 3 42,86% 2 100,00% 5 55,56%

Núm. Traballad. 879 84,93% 4.850 100,00% 5.729 97,35%

Homes 767 74,11% 3.310 68,25% 4.077 69,28%

Mulleres 112 10,82% 1.540 31,75% 1.652 28,07%

Núm. Convenios 3 60,00% 0 0,00% 3 50,00%

Núm. Traballad. 603 77,51% 0 0,00% 603 14,10%

Homes 537 69,02% 537 12,55%

Mulleres 66 8,48% 66 1,54%

Núm. Convenios 24 51,06% 3 75,00% 27 52,94%

Núm. Traballad. 5.149 66,85% 16.117 64,17% 21.266 64,80%

Homes 3.329 43,22% 5.757 22,92% 9.086 27,69%

Mulleres 1.820 23,63% 10.360 41,25% 12.180 37,11%

Núm. Convenios 46 47,92% 7 50,00% 53 48,18%

Núm. Traballad. 8.972 69,16% 39.267 33,62% 48.239 37,17%

Homes 6.254 48,21% 26.367 22,57% 32.621 25,13%

Mulleres 2.718 20,95% 12.900 11,04% 15.618 12,03%

Fonte: Consello  Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Lugo

Ourense

Pontevedra

Galicia

Convenios colectivos asinados con cláusulas sobre o Plan de Igualdade. Galicia. 2022

EMPRESA SECTOR TOTAL

C. Autónoma / Interprov. C.A.

A Coruña
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Negociación Colectiva Estatal con aplicación en Galicia. Ano 2022
(*) Nos convenios de sector só se teñen en conta aqueles para os que non existen convenios de ámbito  provincial ou autonómico en Galicia.

Nº Nº Nº 

33 6 39

20 7 27

53 13 66

Convenios asinados e revisados con Cláusulas de revisión salarial. Ano 2022

Nº Convenios % TRABALLAD. % Nº Convenios % TRABALLAD. %

9 27,27% 1.627 14,54% 0,00% 0,00%

10 50,00% 20.069 50,87% 6 85,71% 14.328 69,34%

19 35,85% 21.696 42,84% 6 46,15% 14.328 67,68%

Xornada pactada. Total e por sectores de actividade. Ano 2022

1.764,45 1.762,65

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

1.773,70 1.773,58

1.759,87 1.761,44 1.760,71

1.742,45

- 1.759,91 1.742,45Total

1.769,19Empresa

Sector

Servizos
Total

Agrario Non agrario

Agricultura Industria Construción

3,19

Empresa

Convenios revisados

Empresa

Servizos Total

3,19

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Empresa

Convenios asinados

Total

Sector Empresa Sector

3,18

Empresa

Sector

Total

Convenios asinados e revisados

71.810

Convenios asinados

TRABALLADORES/AS

11.187

39.454

Total asinados e revisados

TRABALLADORES/AS

11.692

60.118

Convenios revisados

TRABALLADORES/AS

505

20.664

2,49

Sector

21.169

Agricultura Industria Construción

50.641

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia. 

Convenios asinados Convenios revisados

Incremento salarial pactado. 

Ano 2022

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

3,75 2,67 2,47

Total Total

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais. Elaboración propia.

Sector

Incremento salarial pactado por 

sectores de actividade. 

Ano 2022 - 4,13 3,25


