
ORGANIZA:

 Consello Galego de Relacións Laborais  

Facultade de Ciencias Xurídicas e do Traballo da 
Universidade de Vigo

PERSOAS DESTINATARIAS:
- Organizacións empresariais e sindicais
- Graduados/as Sociais
- Alumnado da Facultade de Ciencias Xurídicas e do 
Traballo
- Avogados/as e graduados/as sociais
- Profesionais e persoas interesadas
- Inspectores/as de Traballo

INSCRICIÓNS: 
Faranse por orde de solicitude, do 14 ao 29 de 
outubro a través da seguinte ligazón: 
https://h1.nu/1yQFB

ASISTENCIA: 
Acreditarase a asistencia á xornada 

INFORMACIÓN: 
formacion.cgrl@xunta.gal
981541602

Auditorio da Xunta de Galicia
Rúa Concepción Arenal, 8, Vigo

  
       30 de outubro de 2026 

XORNADAS 2026

XORNADA 
“DIXITALIZACIÓN, 

INTELIXENCIA 
ARTIFICIAL E 

NEURODEREITOS”

https://h1.nu/1yQFB
mailto:formacion.cgrl@xunta.gal


  
     
 9.30 INAUGURACIÓN 

Antía Sández Callejo
Presidenta do Consello Galego de Relacións Laborais

Pablo Grande Seara
Decano da Facultade de Ciencias Xurídicas e do 
Traballo de Vigo

9.45 DIXITALIZACIÓN, PROTECCIÓN DE DATOS E 
RELACIÓNS LABORAIS

Ana Pouso Lijó
Inspectora de Traballo e da Seguridade Social

Modera: Jaime Cabeza Pereiro
Catedrático de Dereito do Traballo e Seguridade 
Social da Universidade de Vigo

10.30 INTELIXENCIA ARTIFICIAL, AVANCES 
NORMATIVOS E CONTRATO DE TRABALLO

Raquel Naveiro Santos
Maxistrada da Sala do Social do Tribunal Superior de 
Xustiza de Galicia

Modera: Alexandre Pazos Pérez
Profesor titular de Dereito do Traballo e Seguridade 
Social da Universidade de Vigo

11.15 PAUSA-CAFÉ

11.45 REVOLUCIÓN TECNOLÓXICA E RETOS PARA A 
NEGOCIACIÓN COLECTIVA.

Interveñen representantes de CIG, UGT – Galicia, SN de 
CCOO de Galicia e da CEG

Modera: Cristina Fabeiro Varela
Secretaria do Consello Galego de Relacións Laborais

12.45 OS NEURODEREITOS DAS PERSOAS 
TRABALLADORAS.

Ignasi Beltrán de Heredia Ruiz
Catedrático de Dereito do Traballo e da Seguridade Social 
da Universitat Oberta de Catalunya

Modera: Belén Fernández Docampo
Profesora titular de Dereito do Traballo e Seguridade 
Social da Universidade de Vigo

13.30 CLAUSURA E FIN DA XORNADA

RESUMO DA XORNADA

A revolución tecnolóxica e dixital produciu unha 
transformación radical na organización do 
traballo e no exercicio dos poderes empresariais 
e reestruturou as relacións colectivas en xeral e a 
negociación colectiva en particular. 

Pero a eclosión da intelixencia artificial e das 
decisións automatizadas produce efectos aínda 
máis intensos e imprevisibles, que impoñen unha 
revisión da enteira relación de traballo, desde o 
acceso á mesma, ata o exercicio do poder de 
dirección, a seguridade e saúde ou a extinción do 
contrato, entre outras vicisitudes. 

A privacidade e a protección de datos emerxen 
como dereitos laborais básicos, ao mesmo 
tempo que se enceta un debate necesario verbo 
dos neurodereitos e da súa afectación no marco 
dos contratos de traballo.

Todos estes temas serán abordados nesta 
xornada de carácter multidisciplinar, que 
agardamos sexa do voso interese.

    Dixitalización, intelixencia artificial e neurodereitos
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